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vielerorts haben wir in den letzten Wochen eine
Lockerung der Corona-Beschrankungen erlebt. Mit
der Entspannung der Situation kehrte auch ein wenig
Normalitat in unseren von der Pandemie gepragten
Alltag zurlick. Ob und wann gleichwohl wieder unbe-
schwerte Auslandsreisen mdéglich sein werden, hangt
unter anderem von den Fortschritten bei der globalen
Impfkampagne ab. Sehnsuchtsorte wie Peru riicken
einstweilen in unerreichbare Ferne. Der Anden-Staat
fasziniert mit seiner kulturellen Vielfalt, seinen land-
schaftlichen Extremen und tberaus herzlichen Men-
schen. Dartber kénnte ich selbst ausfiihrlich berichten:
Wahrend meiner Studienzeit habe ich fur ein Prakti-
kum in dem siidamerikanischen Land gelebt. Inzwi-
schen bin ich wohl Dutzende Male wieder dort gewesen,
habe bereichernde Freundschaften geschlossen,
die mich — weit Gber die Arbeit bei Plan International
hinaus — mit Peru verbinden.

Die Kehrseite manch pittoresker Naturschénheit:
Das Leben vor allem in den Anden ist auBerordent-
lich entbehrungsreich und in der weithin kargen
Umgebung gibt es fir die Menschen aus eigener
Kraft nur wenige Mdglichkeiten fur eine gesunde
Ernéhrung und fair bezahlte Arbeit. Schon wahrend
meiner Studienzeit, als ich mit Ethnologen und medi-
zinischem Personal in den Dérfern rund um die Stadt
Cusco unterwegs war, erwies sich die Erndhrungs-
lage vieler Familien als schlecht. Samtliche Erzeug-
nisse wurden von den Frauen auf Markten verkauft —
und dafur billige Lebensmittel sowie Alkohol gekauft.
Hinzu kommt — damals wie heute — eine verbreitete
Chancenungleichheit, die vielfach Armut zur Folge hat.
Ebenso wirkt sich der in Lateinamerika verbreitete
-Machismo*“ negativ auf die gesellschaftliche Ent-
wicklung aus. Jungen und Manner dirfen — schein-
bar einer Tradition folgend — nach Belieben Madchen
und Frauen anmachen, Anzuglichkeiten verbreiten
oder gar sexuell Ubergriffig werden. Das ist in vielen
Regionen des Kontinents so und dagegen gehen wir
von Plan International unter anderem in Peru vor,
wie Sie in unserer Reportage nachlesen kénnen

i L .
Kathrin Hartkopf, Sprecherin der Geschéaftsfihrung von Plan International Deutschland

(s. Seiten 4-8). Sie entstand vor dem Lockdown
2020, der die Menschen mit Ausgangssperren auch
in Peru hart getroffen hat, und nimmt Sie mit in ein
Land vielschichtiger Extreme.

Aus langjahriger Erfahrung wissen wir, dass die
systematische Benachteiligung von Méadchen und
Frauen langfristig negative Folgen flr die Entwicklung
ganzer Sozialsysteme hat. Je stérker sie dagegen
an Entscheidungsprozessen und dem 6éffentlichen
Leben beteiligt sind, desto eher kann Armut nach-
haltig beseitigt werden. Daran arbeiten wir mit lhrer
Unterstiitzung und mit unserer Kampagne Girls Get
Equal (s. Seiten 12-13).

Ich bin sehr stolz und froh, dass ich die vielen guten
Programme von Plan International im Hochland
Perus mit eigenen Augen Uber die Jahre habe sehen
und erleben kdénnen. Der mit ihnen erzielte Fort-
schritt ist in vielen Bereichen — trotz neuer groBer
Herausforderungen durch Klimawandel oder die
Corona-Pandemie — enorm und nachhaltig. Denn
unsere Kolleg:innen arbeiten seit Jahrzehnten mit
den Kindern und deren Familien auf Augenhéhe.
Hierzulande geht unser Einsatz fir die Rechte der
Kinder ebenfalls weiter. Alljahrlich erinnern wir insbe-
sondere zum Welt-Mé&dchentag an die Folgen von
schédlichen Traditionen und Normen. Mithilfe unserer
ehrenamtlichen Aktionsgruppen sorgen wir auch in
diesem Jahr rund um den 11. Oktober flir besondere
Aufmerksamkeit speziell fir die Belange der Madchen
(s. Seite 25). Seien Sie dabei und machen Sie mit!
Dafur und fur Ihr Interesse an unserer Arbeit bedanke
ich mich sehr.

Herzliche GriBe lhre

Kathrin Hartkopf
Sprecherin der Geschéaftsfihrung
Plan International Deutschland
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,BEVOR IGH A
MUSS ICH BE MIR ANFANGEN

Ob im staubtrockenen GroBstadtvorort oder kargen Anden-Hochland: Die
Menschen in Peru erleben viele Herausforderungen. Claudia Ulferts, Latein-
amerikaexpertin und Pressereferentin bei Plan International Deutschland, hat

sie besucht und fir die Plan Post eine spannende Reportage aufgeschrieben.
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Die Millionenmetropole Lima zwéngt sich entlang eines
Kustenstreifens am Pazifik. Gleich hinter der peruani-
schen Hauptstadt im meist diesigen Nirgendwo schim-
mern die Auslaufer der machtigen Anden. Ozean im
Westen und Hochgebirge im Osten — Lebensraum
flr &rmere Familien bleibt da kaum. Sie weichen zum
Beispiel nach Norden aus. San Pedro de Carabayllo
ist solch eine Region gleich vor den Toren Limas. Ein
heiBer, staubiger, grauer Wiistenort, an dem sich
Menschen irgendwann einfach niedergelassen und
sich das Land zu Eigen gemacht haben. Heute leben
etwa eine Million Menschen hier. Die Gegend hat
nichts mit der schmucken Altstadt oder dem schicken
Stadstteil Miraflores zu tun, in dem die Reichen leben.
Im Carabayllo-Distrikt ist alles von einer dicken Staub-
schicht Gberzogen. An der Seite eines Platzes ste-
hen zwei Polizeiwagen — mit zerstochenen Reifen.
Fast so, als hatten Recht und Gesetz den Ort vor
Langem verlassen.

OHNE ANGST UNTERWEGS

Vor sieben Jahren startete Plan International in
San Pedro das Projekt ,Sichere Stadte fir Mad-
chen”. Eine Befragung zum Thema Sicherheit hatte
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ergeben, dass sich Uber 90 Prozent der Madchen in
offentlichen Verkehrsmitteln sowie auf Strafen un-
sicher fuihlten und fast jedes Madchen bereits sexuelle
Belastigungen und Ubergriffe erlebt hatte. Das wollen
die Teilnehmer:innen dieses Plan-Projekts andern. Im
Jugendclub ,Lujuxi engagieren sich rund 40 Madchen
und Jungen — unter ihnen Kimberly, Maria, Meylin und
Gonzalo. Heute unternehmen sie einen ,Safety-Walk®,
einen ,Sicherheitsspaziergang®, auf dem sie die
bedrohlichsten Ecken im Viertel erkunden. Zuerst
geht es zur Plaza, wo die kaputten Polizeiwagen stehen.
Die Madchen rollen eine selbst gemalte Karte aus,
auf der sie die aus ihrer Erfahrung unsichersten Orte
eingezeichnet haben. ,Hier hingen tble Typen herum,
Betrunkene oder Drogenstlchtige®, sagt Meylin (14).
»Wir mussten immer auf der Hut sein, deshalb haben
wir diesen Park gemieden.”

Né&chster Stopp ist ein Kiosk, vor dem oft Betrunkene
herumlungern. Sie machen sich einen Sport daraus,
Méadchen und Frauen anzumachen. ,Das ist Machismo®,
sagt Gonzalo. Mit drei anderen Jungen gehdért er zum
Plan-Jugendclub. Als der 15-Jéhrige seinen Freunden
von dem Projekt erzéhlte, belachelten sie ihn. ,Sie
sagten: Anmache sei véllig normal. So sei das nun
mal hier in Peru.“ Doch Gonzalo sieht das anders:
,Bevor ich andere verandere, muss ich bei mir selbst
anfangen®, sagt er.

\ ——
S b

Die Mitglieder des Plan-Jugendclubs erstellen Karten mit den gefahrlichen Ecken von San Pedro de Carabayllo, um gegen

Ubergriffe und Beldstigungen vorzugehen.
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Maria und Gonzalo lernten sich beim Projekt ,Sichere
Stédte fur Madchen” kennen.

Maria (15) und er sind ein Paar. Sie erzéhlt, dass er
sich geéndert habe, seit er hier mitmache. Er hore
ihr besser zu, respektiere ihre Meinung und sei
weniger eifersichtig. ,Seit ich klein bin, wiinsche
ich mir, dass ich ohne Angst auf die StraBe gehen
kann. Dass ich keinen Gedanken daran verschwen-
den muss, dass mich jemand bléd anquatscht, fest-
hélt oder begrapscht.”

Mehr Sicherheit

Ein paar Minuten zu Fu3 vom Kiosk entfernt befindet
sich eine enge Gasse. Wer hier lauft, hat keine Flucht-
maoglichkeit, ist von hohen Lehmwéanden umgeben.
Kimberly: ,Obwohl dies der kiirzeste Weg von der
Schule nach Hause ist, gehe ich hier niemals durch.”
Meylin nickt: ,Ich habe Angst davor, hier vergewaltigt
zu werden.”

Um die Menschen in San Pedro fir ihr Thema zu
gewinnen, haben die Jugendlichen ein Wandgemélde
erstellt: ,Gemeinsam flr die Rechte von Frauen®,
steht dort geschrieben. Damit wollen sie ihre Mitmen-
schen ermutigen, Zivilcourage zu zeigen und einzu-
greifen, wenn Méadchen in Gefahr sind — auch an
der Haltestelle oben an der HauptstraBe. Die Mad-
chen und Jungen haben nach Gesprachen mit dem
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Burgermeister erreicht, dass der Busstopp sicherer
gemacht wurde. Es gibt dort jetzt einen Unterstand
und bunt bemalte Banke. AuBerdem patrouilliert regel-
maBig ein Polizist, was den dahinter liegenden Park

ebenfalls sicherer gemacht hat. ,Neuerdings kommen
sogar wieder Mutter mit kleinen Kindern zum Spielen

hierher®, sagt Meylin.

Maria und Meylin (v. I.) wollen ihr Viertel sicherer machen.

Maria und Gonzalo fihren zu einem Uberdachten
Pavillon, unter dem sich zehn Clubmitglieder mit
Trommeln versammelt haben. Aufrecht stehen sie
dort flr eine ,Batucada®, eine rhythmische Trommel-
aktion, die urspringlich aus Brasilien kommt. Sie
wollen nicht mehr schweigen, solange Madchen und
Frauen Opfer werden, ihnen Gewalt angetan wird.
Dazu singen sie ein eindringliches Protestlied. Nie-
mand zweifelt an dem Veranderungswillen dieser
jungen Menschen, die sich hier Gehér verschaffen
und mit den lokalen Politiker:innen von San Pedro
nach Lésungen suchen, damit sich Mddchen am
FuBe der Anden frei und sicher bewegen kdnnen.




Fotos: Anika Blissemeier
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Auf 3.700 Metern H6he wachsen im Altiplano keine Baume mehr, aber die Regenzeit sorgt fiir ein wenig Grin.

Vom Pazifik in die Anden

Peru ist rund dreieinhalbmal so gro3 wie Deutschland
und die pittoresken Gipfel der Anden sind eine Tages-
reise von der Pazifikkliste entfernt. In einem Hochtal
zwischen schneebedeckten Bergen liegt auch die
sagenumwobene Inka-Stadt Cusco. Sie ist bunt und
voller prachtiger Bauten aus der spanischen Kolonial-
zeit. Doch der Eindruck von Wohlstand schwindet
rasch: Zwei Fahrstunden tiber holprige StraBen bis
auf 3.700 Meter HOhe weiter liegt die Provinz Pau-
cartambo. Die meisten Menschen der Region sind
von extremer Armut betroffen, miissen mit weniger
als zwei US-Dollar am Tag auskommen. Seit 2018
kooperiert Plan International mit den Gemeinden
inmitten des kargen Hochlands, um gemeinsam
Lésungen flr eine bessere Versorgung, Bildung
und Zukunftschancen der Kinder zu schaffen.

GUTE ERNAHRUNG

Im Dorf Togra leben fast ausschlieBlich Indigene, die
Nachkommen der Inka-Hochkultur aus dem 13. bis
16. Jahrhundert. Sie sprechen Quechua und Spanisch
wird, wenn Uberhaupt, erst spéater erlernt. Fernab

touristischer Sehenswirdigkeiten kommen auswar-
tige Géste dort nur selten vorbei. Manner in gewebten
Ponchos und mit farbenfrohen Mutzen erzeugen mit
groBen Muschelhdrnern tiefe, durchdringende Téne.
Die Dorfgemeinschaft steht Spalier, wirft zur Begri-
Bung mit Bliten — und hat ein Festmahl zubereitet:
Meerschweinchen, Mais mit riesigen Kérnern und im
Frost getrocknete Kartoffeln. Einige dieser Sorten
gedeihen noch auf 5.000 Metern Hohe.

Plan Post 3/2021



Reportage

Familienvater Daniel.

Doch der Stolz auf den Gesichtern der Frauen rihrt
nicht von ihren Kartoffeln; sie freuen sich, dass sie
Maohren, groBe Bohnen, Brokkoli und Salat reichen
kénnen. In dieser H6he haben viele Menschen Man-
gelerscheinungen wie Blutarmut, Kinder sind beson-
ders betroffen. Deshalb bauen alle in Togra nun viel
mehr Gemiise an: neben den Moéhren, Rote Bete,
Mangold, Kohl, Fruhlingszwiebeln und Salat. Arme-
weise breiten die Bauerinnen ihre Ernte aus, die
reichhaltig ist, weil Plan klimaresistentes Saatgut
verteilt hat.
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Die Versorgung mit Gemlise verbessert sich, das
Einkommen der Familien auch.

Im Projekt ,Allin Mikuna — Gute Erndhrung” entwickeln
Eltern auBerdem Geschéftsideen fiir eine nachhaltige,
klimaangepasste Landwirtschaft — zum Beispiel mit
Bienenvélkern, die ihnen ebenfalls Uber das Projekt
zur Verfligung gestellt wurden. Bei Schulungen erfah-
ren sie mehr Uber neue Sorten und, wie sie sich und
ihre Kinder ausgewogen erndhren kénnen. Auch regel-
méBige Einkommen tragen seit dem Projektbeginn
vor vier Jahren dazu bei. Valeria Elo (38) ist eine
von funf Frauen, die das Plan-Gemdlsegartenpro-
jekt leiten: ,Alles wachst und gedeiht. Wir haben
nicht nur genug fir uns und die Kinder, wir kdnnen
sogar Gemuse auf dem Markt verkaufen.”

Zukunftsplane

Valeria und ihr Mann Daniel
(37) bewohnen ein winziges
Lehmhaus. Stolz zeigt er das
erst drei Monate alte Baby, ihr
zweites Kind. Die funfjahrige
Areli hélt sich aufgeregt trip-
peind an der Hand ihrer Mutter
fest. Drinnen ist es penibel
aufgerdumt: blitzblanke Tépfe,
Pfannen und Schopfkellen auf
dem Regal sowie ein groBer
Bottich mit Zapfhahn fur gefil-
tertes Trinkwasser. ,Friher
haben wir uns wenig daraus
gemacht, wie es hier aus-
sieht”, erklart Valeria. ,Die
Arbeit auf dem Feld war hart
genug, und wir missen fast
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zwei Stunden téglich zu unserem Kartoffelacker auf
der anderen Seite der Schlucht laufen. Aber dann
haben wir gemerkt, dass uns ein aufgerdumtes Haus
gesund hélt.“ Sie deutet auf zwei Abfalleimer, der eine
mit Biomll flr ihre Schweine, der andere mit Rest-
mull. An der Wand hé&ngen eine Erndhrungstabelle
und handgeschriebene Rezepte, die sie im Wechsel
kocht: Meerschweinchen, Brot mit Gemlse, Forelle
mit Kartoffeln, Quinoa mit Salat. Daniel prasentiert
noch eine Zeichnung, die Zukunftsvision von seinem
Haus. Sie zeigt ein Gewéachshaus, das die Ernten
auch bei Frost schitzen soll, neue Stélle fir die Tier-
zucht und ein gréBeres Wohnhaus — aus Stein.

ECUACOR HOLUMBEIEN

® Landerblro
O Programmgebiet

Der beschriebene Besuch in Peru fand kurz vor dem Lock-
down statt. Wahrend der weltweit andauernden Corona-
Pandemie bleiben Fernreisen weiterhin stark eingeschrankt.
Mehr Informationen zu unserem Engagement in Peru, zur
Landerstrategie sowie den Spendenmdglichkeiten kénnen
Sie online auf www.plan.de/peru nachlesen. Dort ist auch
ein Kurzfilm Giber das Patenkind Genesis hinterlegt.
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Die kleine Edith (rechts) bekommt Besuch von der Schauspielerin Pheline Roggan.

,SENORITAPHELIS BESUCHT IHRGZATT AV 1T

Als die Schauspielerin und Girls Get Equal-Botschafterin Pheline Roggan
2019 eine Patenschaft fir ein flinfjahriges Madchen in Peru tibernahm, stand
fur sie fest, dass sie Edith irgendwann einmal persénlich kennenlernen

wollte. Im Interview erzahlt sie von einer emotionalen Begegnung in den

Anden, kurz vor dem Corona-Lockdown.

Wie viel Kontakt hattet ihr vor dem Besuch?
Edith und ich haben uns von Anfang an geschrieben,
es lagen immer etwa sechs Wochen dazwischen,
weil Briefe viel Zeit brauchen, um anzukommen
(s. Seiten 16-17).

Welche Gefiihle hattest du, als du in
Pautarcambo ankamst?

Auf dem Weg zu ihrem Dorf war alles noch sehr
abstrakt fir mich. Ich hatte keine wirkliche Vorstel-
lung von dem Madchen, das ich gleich kennenler-
nen sollte. Ob sie schiichtern oder selbstbewusst
ist, wie ihr Blick ist, wie sie sich bewegt. Als wir im
Regen aus dem Auto stiegen und in den Gemeinde-
saal gingen, war ich sehr aufgeregt. Wie stellt man
bei solch einer Begegnung eine gute Verbindung
her, wenn man nicht dieselbe Sprache spricht? Aber
ich habe schnell gemerkt, dass sie genauso aufge-
regt war.

»DASSELBE INTERESSE
ANEINANDER"

Wie waren die ersten Minuten fiir dich?

Es hat mich sehr berihrt, was fiir ein Programm
sich Edith und ihre Familie fir mich ausgedacht
haben. Nicht wir haben den Besuch dominiert, son-
dern sie. Sie nannten mich ,Sefiorita Phelis* und
erzahlten mir von den Plan-Projekten, an denen sie

teilgenommen hatten. Edith und ihr Vater haben sich
sogar ein Lied fir mich ausgedacht, er hat Gitarre
gespielt, sie hat gesungen und getanzt. Ganz selbst-
bewusst stand sie da. Sie wollte das wirklich! Nicht
so wie bei mir, wenn ich friher Blockfl6te spielen
oder Gedichte zu Weihnachten aufsagen musste.

War es schwierig, emotionalen Kontakt zu Edith
zu bekommen?

Nein, gar nicht. Sie hat mich gefragt, wo ich wohne
und ob ich auch ein Haus habe. Als ich erzahlte, dass
ich in einem Haus mit acht anderen Familien wohne,
hat sie, glaube ich, gedacht: ,Oh, ist sie arm?“ — Ob ich
Schweine habe? Nein! Kein einziges? Hmmm! Und
nur ein Kind? Hmmm, komisch. Es war so schén, zu
erleben, wie Menschen aus unterschiedlichen Welten
sich begegnen und ubereinander staunen, aber nicht
werten und dasselbe Interesse aneinander haben.

Was hat der Besuch bei deinem Patenkind
verandert?

Es ist viel persénlicher. Ich weil3 jetzt, wem ich
schreibe. Vorher war das wie eine Kommunikation ins
Ungewisse. Mein gréBter Wunsch ist, dass es alle
Madchen schaffen, lange zur Schule zu gehen und
einen Abschluss zu machen. Der Besuch bei Edith hat
alles mal wieder ins Verhaltnis gertckt, unseren Uber-
fluss, die Uberséttigung, die wir manchmal spdren.
Die Begegnung mit Edith hat mir sehr viel gegeben!

Das vollstandige Interview mit Pheline Roggan lesen
Sie online unter: www.plan.de/senorita-phelis

Plan Post 3/2021
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BURKINA FASO: SEXUELLE UND
REPRODUKTIVE RECHTE EUROPEAD

lienplanung in Burkina Faso zum Ziel
hat. Ein besonderer Fokus liegt auf
der Starkung der sexuellen und repro-
duktiven Rechte sowie der Gesundheit von Jugend-
lichen und jungen Erwachsenen. Unsere Fachleute
fihren diesbeziglich Sensibilisierungsveranstal-
tungen durch und sorgen zudem fir die Pravention
von geschlechtsspezifischer Gewalt sowie eine ver-
besserte Gesundheitsversorgung. Seit dem Projekt-
beginn im Februar 2019 wurden unter anderem
62.663 Schuler:innen in der Region Est sowie
10.050 Schuler:innen in der Region Centre-Est
erreicht. Finanziert wird das Vorhaben mit ins-
gesamt 2,6 Millionen Euro durch die General-
direktion Entwicklung und Zusammenarbeit der !
Européischen Kommission (EuropeAid). Manner werden Uber sexuelle Tabus und Familienplanung informiert.

{4 [ WSCHUTZ UND RECHTE
FUR GEFAHRDETE KINDER

Die UN-Kinderrechtskonvention gilt auch in Agypten. Vor allem im traditionell geprégten Ober-
agypten mangelt es jedoch an sozialen Strukturen, um die gesetzlichen Vorgaben zum Schutz der
Rechte von Madchen und Jungen umzusetzen. Ein vom Bundesministerium fir wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ) geférdertes Plan-Projekt setzte hier an. Zwischen
August 2017 und Februar 2021 haben wir mit lokalen Partner:innen die Kinderschutzstrukturen
in den Bezirken Qena und Sohag gestéarkt. Ein Fokus lag dabei auf der Unterstitzung benachteiligter und
bereits strafféllig gewordener Kinder. Trotz der Corona-Pandemie mit Lockdown hat das Projekt fast alle Ziele
Ubertroffen: Mehr als 19.000 Madchen und Jungen sowie 9.500 Erziehungsberechtigte haben daran teilge-
nommen. Die zwélf aufgebauten Kinderschutzkomitees sind fest in den Partnergemeinden verankert und
haben zu einer gréBeren Melderate bei Kinderrechtsverletzungen beigetragen. Insgesamt wurden Uber
130.000 Menschen mit Angeboten wie einer Telefonhotline erreicht. Unsere Aufklarungsarbeit bei Eltern,
Betreuungspersonen, Justizangestellten und lokalen Behdrden hat dazu beigetragen, dass strafféllig gewordene
Minderjahrige in Oberagypten zukinftig mehr Schutz und Chancen im Alltag erhalten.

BRASILIEN: RLIU {20 iYL,
GUTE ERNAHRUNG

Der Zugang zu sauberem Trinkwasser ist insbesondere im Nordosten Brasiliens fir viele Menschen
nicht gesichert. Dies betrifft Madchen stérker als Jungen, da Erstere traditionell fur die Wasser-
versorgung im Haushalt verantwortlich sind. Seit September 2017 engagierte sich Plan Interna-

tional mit Unterstitzung der NORMA Group beim Aufbau und der Einrichtung von Trinkwasser-
systemen. Insgesamt 605 Familien in sechs landlichen Gemeinden in Cod6 und Peritord profitieren
von dem Projekt NORMA CleanWater, in dessen Rahmen auch Gemeindegarten entstanden, um die Erndh-

rungssituation der Bewohner:innen langfristig zu verbessern. In Giber 54 Workshops informierten wir in den
Partnergemeinen zu Themen wie sauberes Wasser, gute Gesundheit und Geschlechtergerechtigkeit. Auf-
grund der Erfolge startete Plan International mit der NORMA Group im November 2020 ein Folgeprojekt,
das weitere Gemeinden erreichen wird.

Foto: Isso Bationo
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KAMBODSCHA: GLEIGHBEREGHTIGTE
JUGENDBESCHAFTIGUNG

Etwa 18 Prozent der Bevdlkerung Kambodschas sind zwischen 15 und 24 Jahre alt — und ihr Anteil
waéchst. Doch viele Familien in abgelegenen und/oder wirtschaftlich schwachen Gebieten kdnnen
| es sich nicht leisten, in eine qualifizierte Ausbildung ihrer Kinder zu investieren. In dem slidost-
asiatischen Land vorherrschende Geschlechternormen fiihren vor allem bei jungen Frauen dazu,
dass sie von ihren Familien keine Unterstitzung fiir eine Berufsausbildung bekommen. Oftmals
kénnen sie weder gut informiert eine Entscheidung Uber ihre persénlichen Ziele treffen noch einen Beruf ihrer
Wahl ergreifen. Bis September 2023 flihrt Plan International daher ein Projekt zu gendertransformativer
Jugendbeschéaftigung in den Regionen Siem Reap und Ratanakiri durch. Durch die Qualifikation von Aus-
bilder:innen sowie Schulungen fir Eltern und Jugendliche soll zu einem Umdenken in Bezug auf die Féhig-
keiten von jungen Frauen sowie langfristig zu einer verbesserten 6konomischen Situation beigetragen werden.
Das Bundesministerium fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ) unterstitzt das Vorhaben
mit etwa 700.000 Euro, das 6.475 Personen — die Mehrzahl davon Frauen — in 87 Kommunen erreicht.

e

german
cooperation

I TURA A HARBECT

SIMBABWE: JUGENDBETEILIGUNG UND [TTITRII

In der von Dirre und wirtschaftlichen Krisen gezeichneten simbabwischen Bergbauregion Kwekwe

=
/] [

Al leben viele Madchen und Jungen in Armut. lhre Rechte — etwa in Bezug auf Schutz, Bildung
b 1) ‘ﬂ.lll oder gesellschaftliche Teilhabe — sind durch Kinderarbeit und/oder frihe Heirat bedroht. Beson-

ders geféahrdet sind Kinder mit Behinderungen, die zuséatzlich Diskriminierung erfahren. Wir von
Plan International haben zwischen Dezember 2017 und Februar 2021 ein Projekt zur Starkung
von Jugendbeteiligung und Inklusion durchgefiihrt. Mit Unterstiitzung des Bundesministeriums flr wirtschaft-
liche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ) wurde die Stigmatisierung von Kindern mit Behinderung abge-
baut, zum Beispiel durch ihre Teilnahme an einem nationalen Jugendparlament und lokalen Schulclubs.
1.271 Madchen und Jungen — darunter 105 mit Behinderungen — engagierten sich aktiv fir die Belange von
6.000 Kindern. Trotz der Einschrankungen wéhrend der Corona-Pandemie wurden lber 22.000 Menschen
mit unseren Aufklarungskampagnen erreicht. Viele Eltern von Kindern mit Behinderungen wollen die Selbst-
hilfegruppen des Projekts auch zuklnftig als sichere Foren fir inklusive Gemeindearbeit nutzen.

BANGLADESCH: BILDUNG &7
31 FROHINGYA-KINDER ‘4%@

Mé&dchen und Jungen der Volksgruppe Rohingya
erhalten verbesserte Bildungschancen. Hunderttau-
sende von ihnen flohen 2017 nach gewaltsamen
Ubergriffen aus Myanmar ins benachbarte Bangla-
desch. Dort leben sie in Camps rund um die Stadt
Cox’s Bazar, wo es fur viele Kinder kaum Bildungsmdglichkeiten
gibt. Etwa 800 Schdlerinnen und 200 Schdiler der Klassenstufen
6 bis 10 kdnnen nun auf der Grundlage des myanmarischen
Lehrplans in hduslichen Lernzentren unterrichtet werden. Das
Vorhaben ist Teil eines Bildungsprojekts, das insgesamt 23.540
Méadchen und Jungen in Flichtlingscamps sowie 2.500 Kinder
aus Aufnahmegemeinden im Alter von drei bis 18 Jahren erreicht.
Plan International begann im September 2020 mit der Umsetzung
des dritten Projektbausteins, UNICEF unterstitzt die Arbeit mit
2,4 Millionen Euro. Erprobt werden innovative Lernansatze, die
die weitere Arbeit auf diesem Gebiet in dem sudasiatischen
Land unterstitzen.

5 ) &
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Neue Bildungschancen flir Rohingya-Kinder.
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Foto: Girls Advocacy Alliance/llvy Njiokiktjien

Isatu (20) kampft fir Geschlechtergerechtigkeit in Sierra Leone.

HIN(F\FAAREICHEN NICHT

Wir von Plan International fordern zur Bundestagswahl: AuBen- und Entwick-
lungspolitik miissen geschlechtergerechter werden.

Mé&dchen und Jungen, junge Frauen und Manner
sollen weltweit die gleichen Rechte und Chancen
haben. Ihre Bedarfe sowie Interessen sollen uberall
berticksichtigt werden und sie sollen tber ihre Lebens-
umstande selbstbestimmt entscheiden kénnen. Dafir
setzen wir von Plan International uns bei unseren
Projekten ein. Doch allein kénnen wir diese Ziele nicht
erreichen. Lander wie Deutschland kdénnen auf poli-
tischer Ebene einen entscheidenden Beitrag flur welt-
weite Geschlechtergerechtigkeit leisten.

Geschlechtergerechte AuBen-

und Entwicklungspolitik

Im Vorfeld der anstehenden Bundestagswahl haben
wir untersucht, inwiefern die Gleichstellung der
Geschlechter in den Strategien der Entwicklungs-
zusammenarbeit und humanitéren Hilfe im Bundes-
ministerium fur wirtschaftliche Zusammenarbeit
und Entwicklung (BMZ) sowie im Auswartigen Amt
(AA) verankert ist.

Die Ergebnisse sind im Plan-Mé&dchenbericht ,Besser
gleich: Update fir die AuBen- und Entwicklungspolitik”
zusammengefasst: Trotz guter Ansatze reicht das
bisherige Engagement der Bundesregierung auf
diesem Gebiet noch nicht aus. Lander wie Schweden,

Beitrag zum globalen Frieden leisten. www.plan-shop.org
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U] AT AL FUR FRAUEN

Hefte, GruBkarten und Boxen aus handgeschépftem Loktapapier werden fir den Plan
Shop nach einem Jahrhunderte alten Verfahren hergestellt. In kleinen Kooperativen in
Nepal drucken die Produzent:innen von Hand die schmickenden Motive und bekommen
dort ein gesichertes, wirdiges Einkommen. Der Plan Shop méchte mit diesen Produkten
wie auch mit hochwertiger Mode aus aller Welt mit gutem Beispiel vorangehen: ,Fair
Globalization* muss fairen Handel sowie Nachhaltigkeit einschlieBen — und somit einen

Kanada oder Frankreich machen es vor. Sie verfolgen
eine feministische AuBBenpolitik und stellen damit
Gleichstellung ins Zentrum aller ihrer auBen- und
entwicklungspolitischen Aktivitaten. Wir fordern
daher von der neuen Bundesregierung Folgendes:

1. Geschlechtergerechtigkeit ins Zentrum der
AuBen- und Entwicklungspolitik zu stellen
2. Ein gendertransformatives Verstindnis
fiir die AuBen- und Entwicklungspolitik
zu entwickeln
. Verschiedene Formen der Diskriminierung
zu beriicksichtigen, also intersektional
zu handeln
. Madchen und junge Frauen in den Fokus
zu nehmen
. Die Finanzierung fiir Gleichstellung steigern
. Sich international fiir Geschlechter-
gerechtigkeit stark zu machen

Machen Sie mit! Setzen Sie sich gemeinsam mit uns
dafir ein, dass Gleichstellung und Gleichberechtigung
fur die zukiinftige AuBen- und Entwicklungspolitik .~
zentral werden: www.plan.de/Bundestagswahl.




(EEET EEQUAL

Ich habe das Geflhl,
dass wir gemeinsam viel erreicht haben.
Wir haben noch eine Menge zu tun, doch
ich denke, wir kénnen das schaffen!

“'L‘gni\“s"'“‘m o

ETATTIIFUR ONLINE-AKTIVISTINNEN

Madchen und Frauen erleben oft digitale Gewalt im Internet, das zeigt ein
Plan-Report. Als Reaktion darauf setzten sich Vertreter:innen der Face-
book-Gruppe mit 15 jungen Aktivist:innen aus aller Welt zusammen. Diese
teilten ihre Online-Erfahrungen und gemeinsam entwickelte die Gruppe
SchutzmaBnahmen.

das Recht, sich im Netz sicher zu bewegen und ihre
Meinung frei zu &uBern. Tats&chlich haben weltweit

Bei sieben digitalen Treffen — sogenannten ,Girls Get
Equal Listening Sessions” — berichteten 15 junge

Aktivist:innen aus aller Welt von ihren Erlebnissen
bei der Nutzung von sozialen Medien. Im direkten
Austausch mit Vertreter:innen der Online-Plattformen
berieten sie, welche MaBnahmen gegen Online-Miss-
brauch bereits umgesetzt werden, und besprachen
weitere Ideen, Lésungen und Prioritaten. Eine der
jungen Frauen ist von Facebook eingeladen worden,
um das Unternehmen auch weiterhin zu Instrumenten,
Hilfsmitteln und Vorschriften zu beraten, die die Sicher-
heit von Frauen unterstltzen. Bei den ,Girls Get Equal

aber 58 Prozent der befragten Madchen und Frauen
von 15 bis 24 Jahren bereits Bedrohungen, Beleidi-
gungen und Diskriminierungen in den sozialen Medien
erlebt. In Deutschland sind es sogar 70 Prozent. Das
hat gravierende Folgen: Die Betroffenen nutzen die
Plattformen seltener, formulieren dort vorsichtiger,
schreiben gar keine Posts mehr oder melden sich
ganz ab — wie unser Report ,Free To Be Online? —
Erfahrungen von Madchen und jungen Frauen mit
digitaler Gewalt" aus dem vergangenen Jahr zeigt.

Listening Sessions” war auch Kim dabei. Die 21-Jah-
rige ist Aktivistin, Mitglied des Plan-Jugendbeirats (s.
Seite 22) und représentierte Deutschland. Sie freute
sich Uber die Zusammenarbeit auf Augenhéhe.
Weitere Informationen zu dem Report finden Sie
Die ,Listening Sessions” entstanden infolge eines online: www.plan.de/freedom-online

aktuellen Plan-Reports: Zwar haben alle Menschen

ATV S KAMPAGNEN-KONZEPTE

Unsere erfolgreiche Kooperation mit der Hochschule fir
Angewandte Wissenschaften (HAW) in Hamburg ging im
Frihjahr 2021 in die zweite Runde. Im Fokus stand erneut
unsere globale Kampagne Girls Get Equal.

Marketing-Studierende der HAW erarbeiteten kreative Konzepte, mit denen Girls Get
Equal noch bekannter wird. Entstanden sind acht MaBnahmenpakete, die vor allem

die sogenannten ,Millennials®, die heute 25- bis 40-Jahrigen, ansprechen und mobili-
sieren sollen. Dazu gehoéren auch die Studierenden selbst. Sie konnten sich besonders
gut in die Bedurfnisse der Zielgruppe hineinversetzen. Zu den innovativsten Anséatzen
z&hlte der Vorschlag fur ein Online-Spiel, bei dem Mitwirkende durch unterschiedliche
Spielzlige und den Einsatz finanzieller Mittel die Gleichberechtigung weltweit voran- filp G 2
treiben mussen. Eine Weltkarte zeigt die Wirkung von getroffenen Entscheidungen Mit Girls Get Equal soll

und ihren jeweiligen Fortschritt an. Das Spiel gewinnt, wer Geschlechtergerechtigkeit Gleichberechtigung auf allen
erreicht hat. Ebenen erreicht werden.
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GESCHUTZTE RAUME
T KINDESWOHL JESEESFEy

Seit 2015 férdert Plan International den Schutz und die Teilhabe von Kindern
und Jugendlichen in Unterkiinften fur geflichtete Menschen in Deutschland.
Im Februar 2020 starteten wir ein Pilotprojekt in Bayern, um weitere Familien
diesbezuglich zu unterstitzen.

Aktuelles

In Kooperation mit der Regierung Unterfranken entstanden zum Beispiel ein kinderfreundlicher
unterstitzten wir die Mitarbeiter:innen der Gemein- Raum und ein Spielplatz. Darlber hinaus etablierte
schaftsunterkuinfte Innopark und Corlette Circle in Plan International in Zusammenarbeit mit Gewalt-
Kitzingen dabei, schiitzende und kinderfreundliche schutz- und Gesundheitskoordinatorinnen eine
Strukturen aufzubauen. In der Unterkunft Innopark offene Sprechstunde fiur alle Bewohner:innen der

Unterkunfte, die viel Zuspruch bekam. ,Kindgerechte
Ruickzugsraume sorgen nicht nur dafiir, dass sich
die Madchen und Jungen sicher fihlen®, betont
Kathrin Hartkopf, Sprecherin der Geschéftsfihrung
von Plan International Deutschland. ,Ein geschitztes
Umfeld gibt ihnen auch ein Stiick Normalitat zuriick,
um die h&ufig traumatisierenden Erlebnisse von
Flucht und Migration spielerisch zu verarbeiten sowie
in Ruhe lernen und sich erholen zu kénnen.“

Dem vorausgegangen war eine umfassende Bedarfs-
und Situationsanalyse, die gemeinsam mit gefliichte-
ten Kindern und ihren Familien sowie den Mitar-
beiter:innen vor Ort durchgefliihrt wurde. Deren
Ergebnisse flossen in die MaBnahmenplanung ein.
Ende Mai 2021 schlossen Plan International und
seine Projektpartner:innen das Pilotprojekt ,Stérkung
und Umsetzung der UN-Kinderrechte in Kitzingen®
erfolgreich ab. Damit haben wir einen partizipativen
Beitrag zum praventiven Kinderschutz in Gemein-
Plan International setzt seit 2015 auf partizipative Projektarbeit mit und schaftsunterkiinften geleistet, an welche die lokalen
fur gefliichtete Menschen in Deutschland. Akteur:innen in Zukunft anknipfen kénnen.

LIVE DABEI: DER DIGITALE XTI

Bei unseren digitalen Plan Abenden schalten sich immer mehr interes-
sierte Pat:innen zu und erfahren so, wie unsere Projekte auch wahrend
der Corona-Pandemie weiterlaufen sowie Madchen und Jungen in den Part-
nergemeinden geférdert werden. Beim nachsten Termin am Donnerstag,
den 9. September 2021, um 19:00 Uhr geht es um das Thema Wasser.
Der Zugang zu dieser Ressource ist lebensnotwendig — aber nicht fir
alle Menschen selbstverstandlich. Wir sprechen dazu mit Fachleuten
und erklaren, wie Sie als Unterstltzer:in von Plan-Projekten mithelfen
kénnen, sauberes Wasser noch mehr Menschen zugénglich zu machen.
Fur die Teilnahme brauchen Sie sich nicht anzumelden. Klicken Sie ein-
fach auf den ,Play“-Button im Bild und folgen Sie unseren Plan-Mitar-

Foto: Kolja Warnecke

beiterinnen Henriette, Inga und Sarah durch diesen etwa einstiindigen
Livestream: @ PAN

INTERNATIONAL

WWW.PLAN.DE/LIVESTREAM

Gibt Kindern eine Chance .

Henriette Schultz-Siichting und Inga Matthiesen vom
PS: Unter demselben Link finden Sie auch die Aufzeichnungen der bisher ~ Plan-Team in Hamburg modetrieren den digitalen Plan
veranstalteten finf Plan Abende. Abend (v. I.).
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'\cH MOGHTE DIE WICHTIGSTE -
EIWEIBLIEFERANTIN WERDEN

Der Aufbau einer eigenen Geflugelfarm bewahrte das friihere Plan-Patenkind
Aicha vor Ausbeutung.

Das frihere Patenkind Aicha (22) aus Togo betreibt heute eine Geflligelzucht.

Kochen, putzen, waschen, Einkaufe erledigen und
am besten noch auf die Kinder der Arbeitgeber:innen
aufpassen — das sind die haufigsten Aufgaben von
privaten Hausangestellten. Meistens sind es Mad-
chen und junge Frauen, die bei wohlhabenden Fami-
lien einen solchen Job annehmen, um selbst Uberle-
ben zu kénnen. Im westafrikanischen Togo arbeiten
sie unter notorisch missbrauchlichen Umsténden,
beispielsweise in der Hauptstadt Lomé. Immer mehr
Familien, die es sich leisten kbnnen, locken Méad-
chen aus den landlichen Regionen des Landes in die
Kustenmetropole. Doch dort erwarten sie oft ausbeu-
terische Arbeit, unfaire oder fehlende Entlohnung bis
hin zu sexuellen Ubergriffen. Es gibt keine Lobby fiir
sie, denn ihre Schicksale spielen sich hinter ver-
schlossenen Tiren ab.

ZWISCHEN RISIKO
UND TRADITION

Auch Aichas Zukunft lag schon in den Handen einer
Gastfamilie in Lomé. Eigentlich wollte die heute 22-
Jéahrige nach dem Abschluss der Sekundarschule
2017 weiterlernen. Doch die wissbegierige Schiilerin
bekam keinen Platz beim Studiengang fir Hebammen
und ihrer Familie fehlte es an Geld fur eine Unter-
stlitzung. Aichas Mutter drangte stattdessen darauf,
dass sie als altestes von sechs Kindern aus Zentral-
Togo nach Lomé ziehen sollte, als eine Hausange-
stellte. ,Meine Tochter war sehr traurig, aber ihre
Mutter forderte von ihr, das Jobangebot anzunehmen®,
erinnert sich Aichas Vater.

Aufbruch in eine Mdnnerdoméne

Als ehemaliges Patenkind wurde Aicha schlieBlich zu
einem Berufs- und Fortbildungskurs eingeladen, den
Plan International anbietet, um die soziale Integra-
tion von Kindern und Jugendlichen zu férdern. ,Zwei
Jahre lang hatte ich zuvor zu Hause gesessen®, sagt
Aicha, flr die schon nach der ersten Sitzung feststand,
dass sie die Gefligelzucht erlernen mdchte. Eine unge-
wohnliche Wahl fiir eine Frau in Togo, wo Ackerbau und
Tierzucht traditionell als Mannerberufe gelten. Trotz
der Einwénde ihrer Familie blieb sie entschlossen,
eine erfolgreiche Geschéftsfrau zu werden — und hielt
an ihrem neuen Berufswunsch fest. ,,lch habe meinen
ganzen Mut zusammengenommen, um heute hier zu
sein“, sagt Aicha.

Hier, das ist die eigene Huhneraufzucht, auf welcher
Aicha finf Monate nach Abschluss des Trainings
230 ausgewachsene Tiere hélt. ,Ich méchte die
wichtigste EiweiBlieferantin in meiner Gegend wer-
den*, sagt sie Uber die Eierproduktion ihrer Hihner.
Es sind gesellschaftliche Barrieren, die oft durch Dis-
kriminierung sowie Normen verursacht werden und
Mé&dchen daran hindern, eine menschenwurdige Arbeit
zu bekommen. Die Fortbildungskurse unterstitzen die
Teilnehmenden dabei, sich Féhigkeiten fir ein erfolg-
reiches Arbeitsleben anzueignen. ,,Youth Employment
and Entrepreneurship® (YEE) nennt sich dieses Arbeits-
feld, bei dem junge Menschen Unterstiitzung erhalten,
um ihren Berufswunsch und/oder eigene Geschafts-
ideen umzusetzen. So auch bei Aicha, die am Ende
ihrer Schulung von Plan eine Art Startpaket erhielt:
Dutzende Kiken und Baumaterial fur einen eigenen
Huhnerstall samt Ausrlstung. Jetzt méchte sie eine
Gartnerei aufbauen. ,lch hoffe, dass ich eines Tages
Bio-Produkte anbieten kann*, sagt das frihere Paten-
kind Uber seine Schritte aus dem Kreislauf der Armut.

Plan Post 3/2021
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»WIE SCHICKE IGH MEINEM PATENKIND
31 XELEKTRONISCHE NACHRICHT 1

»,Das ist mittlerweile ganz einfach liber unser Portal ,Mein Plan‘ moéglich“,
sagt Frank Schattiger, Leiter der Patenschafts- und Spendenbetreuung.
»,Wahrend friher alles von Hand bearbeitet und mit Kurierdiensten transpor-
tiert werden musste, geht das heute digital und somit deutlich schneller.*

Durch den Austausch von Nachrichten kénnen
Pat:innen und ihre Patenkinder eine ganz beson-
dere Verbindung zueinander aufbauen. Patenkinder
freuen sich meist sehr Uber die Briefe aus einem
fernen Land, durch die sie Neuigkeiten von Ihren
Pat:innen erfahren und unbekannte Kulturen ken-
nenlernen. Andersherum sorgen auch hierzulande
Nachrichten aus dem Leben der Patenkinder fiir
Freude. Elektronische Nachrichten sind dabei nicht
weniger personlich, denn Pat:innen kénnen auch
hier selbstversténdlich Fotos, eingescannte Bilder
oder Zeichnungen anh&ngen. Nach dem Absenden
einer elektronischen Nachricht erhalten Sie eine Ver-
sandbestéatigung, sowohl auf dem Bildschirm als
auch per E-Mail.

Wie das geht? Melden Sie sich einfach als Pat:in
bei unserem Portal ,Mein Plan“ an und klicken Sie
neben Ihrem Patenkind auf ,E-Mail schreiben®.
Nachrichten, die auf Englisch oder in einer Landes-
sprache geschrieben werden, kénnen wir direkt an
unsere Plan-Teams vor Ort weiterleiten. Ubrigens
werden die digitalen wie auch die handschriftlichen
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Briefe schreiben und erhalten sorgt beiderseitig fir Freude.

WAS LIEGT IHNEN AUF DEM HERZEN?

Briefe aus Kinderschutzgriinden nicht unmittelbar dem
Patenkind zugestellt, da wir sicherstellen missen,
dass die Korrespondenz nur kindgerechte Inhalte und
keine privaten Adressen enthalt (s. Seite 17). Nach-
richten auf Deutsch Ubersetzen wir in unserem Plan-
Buro in Hamburg je nach Empfangerland ins Englische,
Franzésische, Portugiesische oder Spanische und
leiten sie zusammen mit der Originalnachricht elektro-
nisch weiter. Die Plan-Teams vor Ort drucken die Nach-
richt aus, Ubersetzen sie gegebenenfalls in die Sprache
des Kindes und Uberbringen sie ihm. Wenn |hr Paten-
kind eine Antwort geschrieben hat, wird diese vom
Team vor Ort eingescannt und per E-Mail sowie Uber
Ihr ,Mein Plan“-Konto an Sie weitergeleitet. Das geht
nicht nur schneller als per Post, sondern spart auch
Papier und Versandkosten.

Suchen Sie Ideen zum Schreiben? Bei ,Mein Plan®
bieten wir dazu Textbausteine an, aus denen Sie sich
eine eigene Nachricht zusammenstellen kénnen. Sie
finden diese auf der Seite ,,E-Mail schreiben”im Reiter
»1extbausteine benutzen®.

Bitte haben Sie Versténdnis dafir, dass es aufgrund
der Corona-Pandemie immer noch zu Verzégerungen
bei der Zustellung von Korrespondenz kommen kann.
Da auch die E-Mails von unseren Kolleg:innen ausge-
druckt in die Gemeinden der Patenkinder transportiert
werden, wirken sich eventuelle Ausgangsbeschrén-
kungen auf die Zustellung aus.

Und wie kommen die Nachrichten zu den Paten-
kindern? Schauen Sie sich dazu auf ,Mein Plan®
ein Video uber unseren Gemeindehelfer Haji an,
der in Tansania den Patenkindern die Post bringt:
www.plan.de/mein-plan und fiir Osterreich unter
www.plan-international.at/meinplan.

DIE OMBUDSFRAU

oy

1

Fragen zu Patenschaften, den Projekten und der Arbeit

von Plan International beantworten wir umfassend. In
unserem Patenschaftsforum greift Frank Schattiger,

Falls Pat:innen aus-
driicklich eine unab-
héngige Beantwortung

ihrer Fragen winschen,
wird Dr. Regine Winter
als Ombudsfrau von
Plan International
Deutschland tatig.

Leiter der Abteilung Patenschafts- und Spendenbetreuung,
regelmaBig Anfragen auf. Schreiben Sie einfach eine
E-Mail mit dem Stichwort ,Patenschaftsforum® an:
info@plan.de. Sie erhalten eine Antwort und Beitrage
erscheinen in dieser Rubrik. Weitere Kontaktwege:

»w’
&

Frank Schattiger

Dr. Regine Winter

Patenschafts- und Spendenbetreuung*: +49 (0)40 607716-250
Buchhaltung: +49 (0)40 607716-160
Projektspenden: +49 (0)40 607716-228

Plan in Osterreich: +43 (0)1 581080033

Plan Shop: +49 (0)40 6366970

www.plan.de und www.plan-international.at
www.facebook.com/PlanDeutschland
www.facebook.com/PlanOesterreich

Das Bliro der Ombudsfrau
erreichen Sie per E-Mail an
ombudsstelle@plan.de
oder telefonisch unter
+49 (0)40 61167273.

* Montags bis freitags von 8:30 Uhr bis 18:00 Uhr sind wir fiir Sie da.
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Plan-Patenschaft da.

Das Team der Patenschafts- und Spendenbetreuung — hier teilweise abgebildet — ist fir alle Belange rund um eine
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gy Ry DER PATENSCHAFTS-
UND SPENDENBETREUUNG

Wer ein Patenkind unterstuiitzt, bekommt von uns viele Informationen — von den
ersten Patenkind-Unterlagen tiber die jahrlichen Fortschrittsberichte und Post
vom Patenkind bis hin zu aktuellen Krisenmeldungen. Gleichzeitig steht Ihnen
das Team der Patenschafts- und Spendenbetreuung bei Plan International tele-
fonisch zur Verfiigung. Doch was geschieht hinter den Kulissen?

Insbesondere in unserer Hauptsaison von November
bis Januar haben unsere Kolleg:innen im Hamburger
Plan-Buro viel zu tun. Sie richten in dieser Zeit pro
Monat bis zu 8.000 neue Patenschaften ein. Die Anfra-
gen dafir erreichen uns per Post, online, telefonisch
oder per Fax. Diese Patenschaften anzulegen und die
Dokumente zeitnah an die jeweiligen Interessierten
zu verschicken, hat oberste Prioritat. Doch jede
Anfrage ist anders und fur die unterschiedlichen
Beddrfnisse haben wir rund 120 verschiedene Ant-
wortbriefe in unserem System gespeichert. Gleich-
zeitig werden pro Jahr rund 40.000 Patenschaften
durch Plan International beendet, weil beispielsweise
die Projektarbeit abgeschlossen, das Patenkind voll-
jéhrig oder die Familie weggezogen ist. In einem
solchen Fall schlagen unsere Mitarbeiter:innen ein-
fahlsam und mdglichst zeitnah ein Angebot fir eine
neue Patenschaft vor.

Ein weiterer Schwerpunkt von Plans Patenschafts-
betreuung liegt auf der Bearbeitung der Korrespon-
denz — sowohl von hier zum Patenkind (s. Seite 16)
als auch andersherum. Haufig bedarf die Korrespon-
denz einer Ubersetzung und aus Kinderschutzgriinden
mussen alle Briefe und elektronischen Nachrichten
geprift werden, bevor wir sie weiterleiten. Dadurch
stellen wir sicher, dass unsere internationalen Vorgaben
zum Kinderschutz gewahrt bleiben. Beispielsweise

sollen persénliche Daten nicht geteilt sowie Unter-
stltzung, die uber die Patenschaftsbeitrdge und
Spenden fur Projekte hinausgeht, vermieden werden.
Jahrlich bearbeiten und leiten wir etwa 200.000 Briefe
und/oder kleine Geschenke in beide Richtungen
weiter — sowohl digital als auch analog.

Die Beratung von Interessierten ist ebenfalls ein
wichtiger Teil unserer taglichen Arbeit. Pro Monat
erreichen uns oft mehr als 100 Briefe, 1.000 E-Mails
und 4.000 Anrufe — auch hier ist ein deutlicher Anstieg
in den Wintermonaten zu beobachten. Die Mehrzahl
der Pat:innen hat Ruckfragen zu laufenden Projekten,
mochte Naheres lber Plans Arbeitsansatz wissen
oder wie wir auf bestimmte soziale Herausforderungen
reagieren. All das beantworten wir gern und stellen
bei Bedarf vielfach weiterfihrendes Informations-
material bereit.

Sehr gute Noten

Léasst sich bei dieser schieren Flut von Anfragen und
Briefen eine gute Betreuung unserer Pat:innen gewahr-
leisten? Das Ergebnis der aktuellen, unabhangig vom
TUV NORD durchgefiihrten Umfrage spricht sehr
dafir: 91,45 Prozent der Befragten gaben an, mit
der Bearbeitung ihrer Anfragen zufrieden oder sehr
zufrieden zu sein, und 96 Prozent wirden Plan Inter-
national weiterempfehlen. Auch 2021 wurde uns das
TUV NORD-Zertifikat im Bereich ,Zufriedenheit der
Paten und Spender mit dem Service und Leistungs-
angebot der Hilfsorganisation“ verliehen. Das freut vor
allem unser hiesiges Team der Patenschafts- und
Spendenbetreuung. Gemeinsam arbeiten wir weiter
daran, Ihnen stets mit Rat und Tat zur Seite zu stehen.
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VERSTARKUNG FUR [J¥XTEYTTE I

Die ehrenamtliche Mitgliederversammlung ist das hochste Entscheidungs-
organ von Plan International Deutschland. Sie tagt einmal jahrlich und trat
am 25. Juni 2021 in Dresden zusammen. Am selben Tag fanden zudem die
Sitzungen von Kuratorium und Préasidialausschuss statt.

Eréffnet wurde der Sitzungstag mit einem virtuellen
Besuch in einem Projektgebiet in Vietnam. Anhand
von Videos konnten sich die Mitglieder auch wéh-
rend der Corona-Pandemie einen Eindruck von der
Programmarbeit vor Ort verschaffen: Von der Anreise
in das Projektgebiet mit einem Motorrad bis hin zum
Austausch mit Mitgliedern des 6rtlichen Jugendkomi-
tees bildeten die Kurzfilme unsere gesamten Aktivi-
téaten ab. Der Vortrag des Vorstandsvorsitzenden
Dr. Werner Bauch mit dem Ruckblick auf das vergan-
gene und dem Ausblick auf das im Juli begonnene
Finanzjahr stand anschlieBend im Mittelpunkt der
Sitzung. ,Aufgrund der herausragenden Ergebnisse
und der groBartigen Leistungen der Mitarbeiter:innen
und Unterstutzer:innen war mir dieser Bericht dieses
Mal eine ganz besondere Freude®, so Dr. Werner
Bauch. Zwei Mitglieder aus dem Plan-Jugendbeirat
referierten zudem Uber die Bedeutung von Macht
und Privileg bei der internationalen Entwicklungszu-
sammenarbeit (s. Seite 24). Mit diesem Thema wird
sich die Organisation kunftig weiterhin auseinander-
setzen. AuBerdem wurde das Budget des Vereins fiir
das Finanzjahr 2022 einstimmig verabschiedet.

Neuwahlen und Wiederwahlen

Den Wahlen auf der diesjéhrigen Mitgliederversamm-
lung gingen die Ricktrittsankiindigung von Dr. Werner
Bauch als Vorstandsvorsitzender zum 5. Mérz 2022
sowie die Amtsniederlegung von Angelika Jahr-Stilcken
als stellvertretende Vorsitzende im Présidial- und Nomi-
nierungsausschuss voraus.

Zur Wahl als neue ordentliche Mitglieder des Vereins
standen die Juristin und Kreisréatin Claudia Halberkamp
und Celina Kuhl (vorher bestelltes Mitglied aus dem
Jugendbeirat und Vorstandsmitglied). Beide wurden
einstimmig gewahlt.

Im Vorstand standen die Wiederwahl von Dr. Giinther
Taube und Prof. Dr. Jiirgen Strehlau sowie von Celina
Kahl an. Alle drei wurden fir eine weitere Amtszeit
(drei Jahre) wiedergewahlt. Als neu zu wéhlendes
Vorstandsmitglied hatte der Nominierungsausschuss

INTERNATION#'_

Dr. Stephan Roppel
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Dr. Stephan Roppel — aktuell Geschéaftsflihrer des
Kleinkindausstatters baby-walz GmbH — vorgeschlagen.
Er erhielt ein einstimmiges Votum. Dr. Stephan Roppel
wurde auBerdem vom Nominierungsausschuss als
zukunftiger Vorstandsvorsitzender und somit Nach-
folger von Dr. Werner Bauch mit Wirkung zum 5. Méarz
2022 zur Wahl vorgeschlagen. Er wurde von der Mit-
gliederversammlung einstimmig gewéhlt.

Im Kuratorium wurden turnusméaBig wiedergewahlt:
Christian Graf von Bassewitz, Grafin Bettina Bernadotte,
Katja Dérner, Gabriele Eick, Thomas Ellerbeck, Marc
Oliver HeB, Dr. Friedrich Jergitsch, Tita von Hardenberg,
Julia Kléckner, Marion Kracht, Prof. Dr. Josef Kretz,
Marie-Luise Marjan und Christa Stewens. Alle Mit-
glieder wurden fur eine weitere Amtszeit bestatigt.
Zur Neuwahl in dieses Gremium bewarb sich Claudia
Halberkamp. Sie wurde einstimmig gewahlt.

Zur Wahl in den Présidialausschuss hatte der Nomi-
nierungsausschuss Barbara Daliri Freyduni vorge-
schlagen. Sie war bereits als Vorstandsmitglied fur
Plan engagiert und ist derzeit Kuratoriumsmitglied.
Frau Daliri Freyduni wurde von der Mitgliederver-
sammlung in der neuen Position bestétigt.
Aufgrund der Amtsniederlegung von Frau Jahr-Stilcken
als Mitglied des Nominierungsausschusses und des
angekiindigten Ricktritts von Dr. Werner Bauch als
Vorstandsvorsitzendem hatte der Nominierungsaus-
schuss ihn als Nachfolger von Frau Jahr-Stilcken fur
diese Position vorgeschlagen. Seine Wahl mit Wirkung
zum 5. Mérz 2022 erfolgte einstimmig. Der Nominie-
rungsausschuss hatte Dr. Werner Bauch bei seiner
Sitzung vom 7. April 2021 bereits als Ehrenvorsitzen-
den des Vorstands mit Wirkung zum 5. Méarz 2022
gewahlt. SatzungsgemanB bat der Nominierungsaus-
schuss die Mitglieder um Zustimmung, die einstimmig
erfolgte.

Mehr Informationen zu unseren Gremien sowie
unsere Ziele und Strategie finden Sie auf
www.plan.de unter ,Uber Plan“.

TERNATIONAL

Claudia Halberkamp
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LG IMEIUND EINEM ZAUBER IM GESICHT

Seit Anfang dieses Jahres ist die 18-jahrige Marta Lesniczak Patin eines
Madchens aus Uganda. Schon vor Jahren spielte die junge Briihlerin mit
dem Gedanken, eine Patenschaft zu ibernehmen. Mit dem ersten selbst
verdienten Geld als ,,Gesichtsmalerin“ setzte die Schiilerin ihren Wunsch in

die Tat um.

Mit wenig Aufwand viel Freude bereiten — das gilt
nicht nur flr eine Plan-Patenschaft, so erlebt die
18-jahrige Marta auch ihren ersten regularen Job.
Am Wochenende arbeitet sie als ,Gesichtsmalerin®

in einem groBen Freizeitpark in der Nédhe von Kéln.

Eine sehr kreative Aufgabe, bei der die Schilerin die
Gesichter von Kindern und Jugendlichen zu Einhér-
nern, Elfen oder Raubkatzen schminkt — mit groBem
Aha-Effekt.

FUR DIE MENSCHENRECHTE

,Miristin meinem Leben schon
so viel Gutes passiert, davon
mdOchte ich gern etwas weiter-
geben®, sagt Marta. ,Meine
frihere Schulklasse pflegte
auch eine Kinderpatenschaft
und wir konnten die Entwick-
lung des Kindes verfolgen.
Das hat mich sehr beruhrt.
Damals war ich noch zu jung,
um eine eigene Patenschaft
zu Ubernehmen, mir fehlten

Plan-Patin Marta Lesniczak

die Mittel. Aber ich war mir damals schon sicher:
Sobald ich selbst Geld verdiene, werde ich Patin.”
Auch ihr Nachbar, Plan-Pate Manfred Rudolf aus dem
nordrhein-westfalischen Briihl, hatte Einfluss auf ihre
Entscheidung, die Arbeit von Plan International mit
einer Patenschaft zu unterstitzen. Sein langjahriges
ehrenamtliches Engagement als Mitglied der ortlichen
Aktionsgruppe motivierte Marta, sich ebenfalls fir
die Rechte von Madchen und Jungen weltweit einzu-
setzen. Schon friih band Manfred Rudolf sie in die
Aktivitaten der AG vor Ort ein, zum Beispiel in die
Organisation von Benefizkonzerten und als singendes
Band-Mitglied der ,One Day Plan Singers". Sogar als
Moderatorin war Marta schon aktiv: Als 15-Jahrige
initiierte sie am Erzbischoéflichen St.-Ursula-Gym-
nasium Brahl eine Veranstaltung zum Welt-Mad-
chentag und stand dabei auf der Biihne. 500 Euro
Spenden flr den Madchen-Fonds kamen seinerzeit
zusammen. ,Menschenrechte sind auch mit Pflichten
verbunden®, findet Marta, die nun ihr Abitur macht.
,Mit diesen wird sich bei uns viel zu wenig ausein-
andergesetzt. Die Lebensumsténde der Menschen
zu verbessern, denen es weniger gut geht — unab-
hangig von ihren politischen und religidsen Ansichten —
ist eine gesellschaftliche Verantwortung. Ich sehe es
als meine Aufgabe an, dazu ebenfalls einen Beitrag
zu leisten.”
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HUMANITARE STANDARDS .=~
UND WIE WIR DAMIT ARBEITEN

Bei Krisen und Katastrophen arbeiten wir im Einklang mit humanitaren
Standards. Sie sind fiir Organisationen wie Plan International bindend und
schaffen Verlasslichkeit fur Menschen in Not.

Bei Diirre wie hier in Athiopien sind die Menschen auf die Belieferung mit Trinkwasser angewiesen.

Spatestens seit im Juli Uberschwemmungen in Teilen
Deutschlands ganze Landstriche zerstért haben, sind
die mdglichen Folgen von Naturkatastrophen auch
hierzulande présent. Eine solche Notlage kann uns
vor immense Herausforderungen stellen, und gewiss
wiinschten wir uns in einer solchen Situation ein Uber-
leben in Wirde. Dieses wahrend einer Notsituation
sicherzustellen, ist Ziel der humanitaren Hilfe — egal,
ob bei Uberschwemmungen, Stiirmen, Diirren oder
plétzlich aufflammenden Konflikten.

UBERLEBEN IN WURDE

Humanitare Standards sind fur uns bei Plan Interna-
tional maBgebend. Sie unterstiitzen uns dabei, die
humanitare Hilfe zu planen und MaBnahmen von
hoher Qualitat umzusetzen. Entlang definierter Stan-
dards kénnen wir dazulernen und so unsere Arbeit
stetig verbessern. Wir dokumentieren die Anspriiche
an unsere Arbeit und informieren damit auch die
Menschen in Not tber ihre Rechte und darliber, welche
Hilfeleistungen sie von uns erwarten kénnen. AuB3er-
dem koénnen wir so Regierungen und anderen institu-
tionellen Gebern klare Forderungen fir ein Mindest-
maB an Unterstltzung stellen.

Plan Post 3/2021

Humanitére Grundséatze

Im internationalen Recht sind folgende vier humani-
tare Grundsatze verankert:

Menschlichkeit — menschliches Leid muss gelindert
werden und humanitare Hilfe dient dem Schutz von
Leben und Gesundheit sowie dem Respekt gegen-
Uber dem Menschen,

Neutralitdt — humanitare Akteure dlrfen keine Partei
ergreifen, weder in Konflikten noch in Kontroversen
von politischer, rassistischer, religiéser oder ideolo-
gischer Natur,

Unparteilichkeit — humanitare Hilfe orientiert sich
nur am Bedarf der Menschen, konzentriert sich auf
die dringendsten Notlagen und diskriminiert nicht,
zum Beispiel aufgrund von Nationalitéat, Gender,
Religion, Klasse, politischer Meinung oder sexueller
Orientierung, und

Unabhéngigkeit — humanitare Hilfe verfolgt keine
politischen, wirtschaftlichen oder militarischen Ziele.
Davon ausgehend wurden in einer weltweiten
Zusammenarbeit von Fachleuten die humanitaren
Standards entwickelt. Sie basieren auf Erfahrung,
Gewissheit und kontinuierlichem Lernen.

Das bekannteste Beispiel sind die sogenannten
Sphere-Standards. Sie enthalten unter anderem kon-
krete Handlungsanweisungen fiir die Bereiche Wasser,
Sanitarversorgung und Hygieneaufklarung, Nahrungs-
mittelsicherheit und Erndhrung, Notunterkiinfte und

Foto: Girma Eshetu




Siedlungen sowie Gesundheit. Dies reicht von der
Menge des pro Person benétigten Trinkwassers am
Tag bis hin zu Betreuungsschliisseln fir Geburtshilfe
und die Versorgung von Neugeborenen. So wie eine
Vielzahl anderer Organisationen weltweit orientieren
wir uns bei der Entwicklung und Umsetzung unserer
humanitaren Hilfe an diesen Normen und den soge-
nannten Best-Practice-Beispielen, den besonders
erfolgreichen MaBnahmen bei Notféllen.

Plan macht Zielvorgaben

Daruber hinaus beteiligen sich Fachleute von Plan
International an der Gestaltung und Weiterentwick-
lung der Standards. Roger Colins, Leiter fur globale
Katastrophenpravention und -hilfe bei Plan Interna-
tional, wurde 2018 zum ersten Prasidenten der damals
neu gegriindeten Sphere-Organisation gewahlt, zu der
heute weitere 45 Nichtregierungsorganisationen in
aller Welt zéhlen. Unter Leitung von Roger Colins erar-
beitete Sphere eine Strategie fir die Jahre 2021 bis
2025, die Folgendes zum Ziel hat:

Die Weiterentwicklung und -verbreitung der
Sphere-Standards hinsichtlich humanitarer Hilfe,
die Unterstutzung der Umsetzung — etwa durch
einen Austausch zu bewahrten Verfahren oder

die Aufnahme der Standards in Strategien von

1] FHUMANITAREN STA!

.. uns stets an den humanitaren Grundséatzen zu orientieren,

institutionellen Gebern und humanitéren Organisationen,
die Aufnahme von Fachkréften aus lokalen Orga-
nisationen in den Projekilandern bei Sphere, um die
Standards weiter zu verbessern,

die Verbesserung der Rechenschaftslegung
und Uberpriifung der Wirksamkeit der Standards.
Dabei sollen die von Krisen betroffenen Personen
selbst in den Mittelpunkt aller Entscheidungen gestellt
werden, um deren Rechte und Bedurfnisse bestmog-
lich erflllen zu kénnen.

Menschen stehen im Mittelpunkt

Wir von Plan International beriicksichtigen diese
Standards, um die Qualitat und Effektivitat der von
uns geleisteten Hilfe zu verbessern. Die Standards
sind aus der Perspektive der Betroffenen formuliert
und erleichtern somit auch eine Rechenschaftspflicht
gegenuber diesen Menschen: Wenn sie wissen, wozu
sich humanitére Organisationen verpflichtet haben,
kénnen sie diese Organisationen diesbezglich zur
Rechenschaft ziehen.

Informationen zur Sphere-Organisation und den fir
Plan International maBgebenden Standards finden Sie
online: https://spherestandards.org

4]

LIS FORDERN UNS AUF, ...

.. die Rechte der von Katastrophen betroffenen Menschen auf ein Leben in Wirde sowie auf Schutz und Hilfe in den

Mittelpunkt der Arbeit zu stellen,
.. die Qualitat unserer Arbeit kontinuierlich zu verbessern,

.. den Menschen, mit denen wir arbeiten, gegentiber Rechenschaft dariiber abzulegen, was wir tun, wie wir arbeiten und

was sie von uns erwarten kénnen, sowie

.. die Standards selbst kontinuierlich in einem inklusiven Prozess mit mdglichst diverser Vertretung der verschiedenen
an der humanitéren Hilfe beteiligten Akteur:innen weiterzuentwickeln und zu verbessern.
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Uberschwemmungen wie hier in Bangladesch gefahrden Menschenleben
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NACHDENKEN UBER LYV

Kim und Paula wurden im Friihjahr vom Plan-Jugendbeirat als Jugendver-
treterinnen gewahlt. Bei der diesjahrigen Mitgliederversammlung sprachen
sie Uiber das Thema ,,Macht und Privileg“ — und gewahren hier einen Einblick

in ihren Vortrag.

Macht ist eine soziale Kraft, die sowohl positive als
auch negative Auswirkungen haben kann. Macht
beschreibt die Fahigkeit einer Person, ihre Rechte
einzufordern sowie personliche und kollektive Ziele
zu verwirklichen.

Als Privileg bezeichnet man Hurdenlosigkeit. Eine
Person, die ein Privileg innehat, muss eine Hirde
weniger nehmen, um ihre Ziele zu erreichen. Und
wenn das vielen verschiedenen Personen mit einem
gleichen Identitadtsmerkmal wie Geschlecht, Haut-
farbe oder Herkunft so geht, ist dieser Zustand nicht
der einzelnen Person zuzuschreiben, sondern kommt
oft durch gesellschaftliche Strukturen, sogenannte
Machtstrukturen, zustande.

Das Gegenteil von Privileg ist das In-den-Weg-Stellen
von Hurden. Dies bezeichnet man als Diskriminierung.
Die haufigsten Diskriminierungsgriinde und somit
Machtstrukturen sind Geschlecht (Sexismus) und
Hautfarbe (Rassismus).

Was hat das mit Plan zu tun?

Unser Ziel ist, dass sich alle Kinder frei entfalten und
entwickeln kénnen. Mit der Plan-Kampagne Because
I am a Girl wurde aufgezeigt, dass Madchen und
junge Frauen aufgrund ihres Geschlechtes Hirden
zu Uberwinden haben, sie folglich Sexismus erfahren.
Bei der aktuellen Plan-Kampagne Girls Get Equal
(s. Seite 13) geht es darum, diese strukturelle Dis-
kriminierung aufzuheben und alle Hirden abzu-
bauen, die M&dchen und junge Frauen aufgrund
ihres Geschlechtes erfahren.

Mit Machtstrukturen sowie Rassismus muss sich Plan
International in Zukunft noch intensiver auseinander-
setzen. Wir tragen Verantwortung dafur, dass sich
bei unserer Arbeit niemand — unabhéngig von ihrer/
seiner Identitét — jemals unsicher, ausgeschlossen,
benachteiligt oder respektlos behandelt fuhlt. Das
muss die Grundlage unserer Arbeit sein. Diesem
Ideal verschrieben, haben wir auf der Mitglieder-
versammliung (s. Seite 18) den Grundstein fir eine
intensive Auseinandersetzung mit dieser Thematik
gelegt. Wir sind gespannt auf die weitere gemein-
same Arbeit dazu.

Plan-Jugendbeirat.

1 NI GLEICHBERECHTIGUNG

Wie engagiere ich mich erfolgreich fiir Jugendrechte und Gleichberechtigung? Wie plane ich eine Kam-
pagne? Wie bleibe ich online sicher? Und wie finanziere ich meine ldeen? Antworten auf diese Fragen
finden Jugendliche auf der Web-Plattform ,Equality Accelerator”, der globalen Community von Plan
International fir junge Aktivist:innen, die sich fur eine bessere Welt engagieren. Digital kénnen sie sich
im Bereich ,Community” vernetzen, im Bereich ,Tools“ Infos und Ressourcen zu Aktivismus finden
und im Bereich ,Finanzierung“ Férdermdglichkeiten fur ihre Aktivitaten recherchieren. Aktuell stehen
die Informationen auf Deutsch, Englisch, Franzdsisch, Portugiesisch und Spanisch zur Verfiigung.

www.eacolectiva.org/de
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FUR GHANA ENDET

Unser Wasser- und Hygieneprojekt in Ghana wurde sechs Jahre lang von
den Plan-Aktionsgruppen unterstiitzt. Unter dem Motto ,,Mach’s klar! Sau-
beres Wasser fir Ghana“ gewannen unsere Ehrenamtlichen mit originellen

Aktionen rund 220.000 Euro Spenden —

62 Wasserversorgungssysteme konnten seit 2016
geschulten Gemeindekomitees fir ein nachhaltiges
Wassermanagement Gbergeben und in Betrieb genom-
men werden. Brunnen wurden saniert oder neu gebaut,
teilmechanisiert oder ihr Wasser durch Filteranlagen
trinkbar gemacht. Nun haben 83 Prozent der Bevélke-
rung in den Projektregionen Zugang zu sauberem

Trinkwasser, sodass unsere Aktivitdten in dem west-
afrikanischen Land kurz vor dem Abschluss stehen.

BESSERE GESUNDHEIT

Die ehemals verbreitete Praxis, die Notdurft im Freien
zu verrichten, konnte in 25 Gemeinden vollstandig
abgeschafft werden. Sie erreichten den offiziellen
Status ,Frei von offener Defékation“ — nicht nur ein
Grund fir die Ubergabe diesbezuglicher Urkunden,
sondern auch ein Grund zum Feiern, denn die Gesund-
heit ganzer Dorfgemeinschaften verbessert sich durch
eine deutlich optimierte Hygiene.

Projektarbeit verbindet

Alle geplanten 36 madchenfreundlichen Sanitaranlagen
an Schulen sind ebenfalls fertiggestellt. Weitere nach
Geschlechtern getrennte Sanitéranlagen sowie Wasch-
moglichkeiten wurden renoviert. Nach den durch die
Corona-Pandemie ausgeldsten SchulschlieBungen
findet nun wieder Unterricht statt — mit einer grund-
legend verbesserten Sanitarversorgung fir Madchen.

UNTERRIGHTSMATERIAL

ZUM THEMA WASH

Unser informatives Unterrichtsmaterial zeigt die taglichen Herausforde-
rungen in Bezug auf Wasser, sanitéare Anlagen und Hygiene (WASH).
Wir vermitteln anschaulich, wie die Menschen in strukturschwachen
Regionen mit der wertvollen Ressource Wasser umgehen, erklaren, wie
sie ihre diesbezlglichen Lebensbedingungen verbessern kdnnen, und
zeigen anhand konkreter Beispiele aus unserer Projektarbeit, welche
Optionen sich dabei bieten. Ein Schwerpunkt liegt auf der Benachteili-

gung von Madchen und Frauen.

Das vor allem fir die Klassen 5 bis 8 geeignete Material vermittelt zudem,
welchen Einfluss unser Lebensstil auf die Situation in anderen Landern
hat und welchen Beitrag wir fir eine intakte Umwelt leisten kdnnen. Das
kostenlose Unterrichtsmaterial ,Sauber bleiben“ steht zum Download
auf www.plan.de unter ,Engagieren/Schulen/Material fiir den Unterricht*

zur Verfugung.

ein Rekordbeitrag.

Von den Erfolgen und Projektfortschritten konnten
sich die AG-Mitglieder selbst Giberzeugen. 2017 und
2020 reisten einige von ihnen — auf eigene Kosten —
in die Partnergemeinden und wurden von den Men-
schen sowie dem Plan-Team durch das Projektgebiet
gefuhrt. Die lehrreichen Begegnungen sorgen flr
eine andauernde Verbundenheit auf beiden Seiten.

Sauberes Wasser sorgt fir mehr Hygiene und bessere Gesundheit.

Welche Wirkung haben unsere Projekte und welche
Ziele konnten wir erreichen — Beispiele dazu finden
Sie online unter: www.plan.de/wirkungsarchiv
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von Plan International Deutschland, Dr. Werner Bauch (vorn, 4. v. I.), seinen designierten Nachfolger, Dr. Stephan Roppel
(vorn 2. v. |.), kennen.

EHRENAMTLICHE BEI DER
MITGLIEDERVERSAMMLUNG

Alle drei Jahre wahlen die AG-Mitglieder ihre jeweiligen Landesvertreter:innen
fiir die Mitgliederversammiung von Plan International Deutschland. Die neu
oder wiedergewahlten Gremienmitglieder stimmten sich vor der Sitzung tber
die fur sie wichtigen Themen ab.

Vierzehn von ihnen trafen sich vor der eigentlichen sie im vergangenen Jahr damit umgegangen waren,
Mitgliederversammlung (s. Seite 18) mit unserem etwa in Form von digitalen Formaten und einem ver-
Vorstandsvorsitzenden Dr. Werner Bauch und sei- starkten Online-Engagement. Alle Teilnehmenden
nem designierten Nachfolger Dr. Stephan Roppel. betonten dabei auch die Bedeutung der nachhaltigen
Sie sprachen uber die Folgen der Corona-Pande- Entwicklungsziele (SDGs) und des Einsatzes gegen
mie fir die Aktionsgruppenarbeit und dariber, wie den Klimawandel bei der gemeinsamen Arbeit.

SCHULWETTBEWERB
GESTARTET

Die zehnte Runde des Schulwettbewerbs zur Ent-
wicklungspolitik ist gestartet. Bis Marz 2022 haben
alle Schulklassen in Deutschland sowie deutsche
Schulen im Ausland die Méglichkeit, sich mit einem

Beitrag an ,Alle fir EINE WELT — EINE WELT fur
alle” zu beteiligen. AuBerdem kénnen sich ganze

Schulen um einen von funf Schulpreisen bewerben.
Dieses Jahr stehen die Ziele flr nachhaltige Entwick-
lung (SDGs) der Vereinten Nationen im Mittelpunkt.
Material fur den Unterricht und als Inspiration fur

einen Beitrag stellen wir kostenlos zur Verfliigung.

Mit dem Schulwettbewerb zur Entwicklungspolitik ,Alle
fr EINE WELT — EINE WELT fr alle” sind Schiiler:innen
der Klassen 1 bis 13 alle zwei Jahre zur Auseinander-
setzung mit Themen globaler Entwicklung aufgerufen.
Der Eine-Welt-Songcontest begleitet den Schulwett-
bewerb, der unter anderem folgenden Fragen nach- =

geht: wie Menschen in anderen Teilen der Welt leben;  Der Schulwettbewerb zur Entwicklungspolitik wendet sich an
was wir daflr tun kénnen, damit sich unser Zusammen-  Schiiler:innen der Klassen 1 bis 13.

leben in der einen Welt verbessert; was soziale, wirt-

schaftliche, 6kologische und politische Faktoren fur Alle Informationen zum Mitmachen auf www.plan.de E

eine gerechte und partnerschaftliche, nachhaltige unter ,Engagieren/Schulen/Aktionen in Schulen®.
Entwicklung sind.
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DIE HIGHLIGHTS KOMMEN IM HERBST

Wie sieht eigentlich der typische Jahresplan einer PIan-Aktiori'sgruppe aus,
wenn nicht gerade Lockdown ist? Was sind die Highlights und wann ist am
meisten los? Wann wird geplant und vorbereitet, wann geht’s rund?

Am Welt-M&dchentag 2020 leuchtete unter anderem das Holstentor in Libeck in Pink.

Im September laufen bei allen ehrenamtlichen Aktions-
gruppenmitgliedern die Drahte hei3. Denn im Spét-
sommer wird es héchste Zeit fur die letzten Vorbe-
reitungen von zwei fur Plan International wichtigen
Welttagen: dem Welt-Kindertag am 20. September
und dem von uns initiierten Welt-Madchentag am
11. Oktober. Doch schon in den Wochen davor finden
traditionell viele Veranstaltungen statt, die eine gute
Gelegenheit bieten, um die Kinderrechte bekannt
zu machen — etwa bei Sportevents, Sommerfesten
oder -mérkten. In vielen Féllen wird den Ehrenamt-
lichen gratis ein Stellplatz fir ihren Stand von den
Veranstaltern Uiberlassen — eine Voranfrage bei den
zustandigen Behdérden lohnt sich, bedeutet aber
auch organisatorischen Aufwand.

oftmals bestehende Diskriminierung von Madchen
und jungen Frauen aufmerksam. Auf vielféltige Weise
sind unsere AG-Mitglieder beteiligt — auf Anfrage holen
sie die Genehmigungen flr die beeindruckenden
Lichtspektakel ein. Diese sind zudem ein starkes

Foto: Fotograph André Leisner/photography-leisner.de

FUR DIE KINDER DIESER WELT

Rund um den Welt-Mé&dchentag liegen unbestritten die
Hohepunkte des ehrenamtlichen Plan-Aktionsjahres.
Seit 2013 sind unsere bundesweit sichtbarsten Zei-

chen fur die Rechte von Madchen die Beleuchtungs-
aktionen an bekannten Bauwerken, Denkmalern und

Wahrzeichen zum 11. Oktober. Hunderte verschie-
dene markante Ecken leuchteten in den vergangenen
acht Jahren bereits in Pink und machten so auf die

Signal in der breiten Offentlichkeit, denn regelméBig

berichten die Medien darlber.

Jahres-Endrallye

Wenig spéater geht schon mit dem ersten
Advents-Wochenende die Weihnachts-
saison los — mit zahlreichen Auftritten auf
Weihnachtsmarkten. Fir das Jahresende
2021 sehen die Aktionsgruppen Chancen,
wieder personlich Stande zu besetzen.
Gleich im neuen Jahre beginnen die Pla-
nungen fir die kommenden Monate, die AGs
machen sich fit fiir ihr kommendes Aktions-
jahr, etwa fur die Osterzeit und den im April
startenden Malwettbewerb mit unserem
Kooperationspartner STAEDTLER.
Wahrend der Corona-Pandemie blieben
die Plan-Aktionsgruppen fur die Kinder
dieser Welt engagiert, entwickelten krea-
tive sowie kontaktfreie Events und erzielten
dennoch viel Aufmerksamkeit. Auch zum
diesjahrigen Welt-Méadchentag ist wieder
einiges los — machen Sie mit!

Die AG Llbeck
informierte am
Welt-Madchentag
2020 Uber die Rechte
der Madchen.

LA L R 1. MACHEN SIE MIT!

Informationen dariiber, wie und wo Sie mitmachen kénnen, finden Sie online au_f_ www.plan.de unter ,Engagieren/Aktions-
gruppen“. Rund 100 Aktionsgruppen freuen sich Uber weitere Unterstltzung. In Osterreich neu dabei: Plan-Aktionsgruppe
Innsbruck, Christian Kienzl, Telefon: +43 (0)650 3419460, E-Mail: christian@kienzl-ag.at.

Gibt es in Inrem Umkreis noch keine Aktionsgruppe? Dann griinden Sie selbst eine! Wenden Sie sich daflir an
Monika SuBner, Referentin fiir Aktionsgruppen-Entwicklung im Hamburger Plan-Blro, Telefon +49 (0)40 607716-401,
E-Mail: monika.sussner@plan.de

Auch in Osterreich (s. Seite 30) gibt es Aktionsgruppen, liber die Bettina Strobl im Wiener Plan-Biiro informiert,
Tel: +43 (0)1 5810800-33, E-Mail: info@plan-international.at
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VEREINIGUNG HAMBURGER KITAS

VIVA CON AGUA

SANKT PAULI

26

Foto: Sandra Gétke

Schauplatz fur Kinderarbeit: die Goldminen von Geita.

HRRHLIRIGEGEN KINDERARBEIT

Rund 70.000 Euro hat die Belegschaft der Elbkinder Vereinigung Hamburger
Kitas fiir Kinder im globalen Siiden gespendet.

Monatlich verzichten rund
1.000 Mitarbeiter:innen der
Elbkinder-Kitas in Hamburg
und Umgebung auf den Rest-
Cent-Betrag ihres Gehalts und spenden ihn flr Pro-
jekte von Plan International. Einige stocken ihre
Zuwendung zusatzlich auf, sodass seit dem Beginn
der Kooperation 2012 insgesamt mehr als 7 Millionen

Cents flr den guten Zweck zusammengekommen sind.

Unterstitzung fir Tansania
Aktuell férdern die engagierten Elbkinder-Kitas ein
Plan-Projekt in der Region Geita in Tansania. Im

Rahmen des Vorhabens ,Madchen und Jungen vor
Kinderarbeit schiitzen werden Minderjahrige unter
anderem aus ausbeuterischen Arbeitsverhéltnissen im
Goldbergbau befreit und erhalten stattdessen Zugang
zu Schulen und Ausbildungsméglichkeiten. Von 2015
bis 2018 unterstltzten die Mitarbeiter:innen der Verei-
nigung Hamburger Kitas bereits ein Vorgangerprojekt
in dem ostafrikanischen Land.

Bei der Belegschaft kommt die Zusammenarbeit
gut an: Jahrlich steigt die Zahl derjenigen, die den
Rest-Cent-Betrag ihres Gehalts oder einen héheren
selbstgewahlten Betrag an Plan International spenden
maochten.

VIEL MEHR ALS {2LR:1UETAL

Mit einem Wasser- und Hygieneprojekt die Geschlechtergerechtigkeit férdern —
das wollen die Partnerorganisationen Plan International und Viva con Agua

in Simbabwe gemeinsam erreichen.

Die Corona-Pandemie hat
unter anderem bewirkt, dass
die Relevanz von Hygiene und
guter Gesundheit weltweit so
prasent ist wie selten zuvor.
Der Zugang zu sauberem
Trinkwasser und Sanitéran-
lagen war indes schon immer ein Faktor fir eine
bessere Lebensqualitét und eine gute Gesundheit.
Das Projekt im siidafrikanischen Simbabwe bewirkt
fir die Menschen langfristig viel mehr: Mit WASH-
MaBnahmen — das heiBt Aktivitaten fir Wasser,
Sanitar und Hygiene — tragen wir mit unserer Partner-
organisation Viva con Agua zu mehr Gleichberechti-
gung von jungen Frauen bei. Allein der Aufbau von
zwei neuen und der Wiederaufbau von vier Wasser-
stellen seit 2019 ersparen den in diesen Gemein-
den lebenden Madchen und Frauen weite Wege zu
entfernt gelegenen Brunnen. Stattdessen kénnen
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sie beispielsweise mehr Zeit in die
eigene Bildung investieren. An Schulen
sorgen vier neu gebaute und nach
Geschlechtern getrennte Sanitéran-
lagen dafur, dass sich M&dchen dort
auch wéhrend ihrer Menstruation wohl-
fahlen. Die parallel organisierte Aufkla-
rungsarbeit sowie die Ausbildung von
Mechanikerinnen fuhren zu besseren
Zukunftschancen. Von einer gleich-
berechtigteren Gesellschaft, in der
die Bedirfnisse von Frauen respek-
tiert werden, kénnen alle Menschen
profitieren. Daher sind wir mit unse-
rem Partner daflr engagiert, dass
Geschlechtergerechtigkeit an Schulen
gelebt werden kann — und der Zugang
zu Wasser mehr als einen Brunnenbau
bedeutet.

©
°
c
3
S
3
Y
©
5,
@
o




ISTAF-KAMPAGNE: 1

In seinem Jubildumsjahr hat sich das Internationale
Stadionfest Berlin (ISTAF) — eines der gréBten Leicht-
athletik-Meetings der Welt — ein besonderes Ziel
gesetzt: Zum 100-jahrigen Bestehen sucht das ISTAF

gemeinsam mit Plan International 100 neue Pat:innen.

Mit jeder Patenschaft werden nicht nur Kinder in Afrika,

0 JAHRE -

@r i
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Das ISTAF Berlin findet viele neue Pat:innen fiir Plan International.

Asien und Lateinamerika, son-
dern zukunftsgerichtete Pro-
jekte geférdert, die der gesam-
ten Gemeinde zugutekommen.
Unterstlitzt werden die Partner
dabei unter anderem von Sprin-
terin Gina Luckenkemper, die
selbst ein Patenkind in Ghana
hat. Zahlreiche neue Pat:innen
konnten so bereits gewonnen
werden, darunter auch promi-
nente Leichtathlet:innen wie
Hurden-Ass Pamela Dutkiewicz-
Emmerich. Unter allen neuen
Unterstiitzer:innen wurden zu-
dem zehn Tickets fur die Jubi-
[Aums-ISTAF-Veranstaltung
verlost, die am 12. September
2021 im Berliner Olympiastadion
stattfindet.

 — e

Abgeschlossen! &

Hurdenlauferin Pamela
Dutkiewicz-Emmerich hat eine
Plan-Patenschaft ibernommen.

Den aktuellen Stand der Aktion und die Méglichkeit
zum Mitmachen gibt es unter: www.plan.de/istaf100

GLEICHBERECHTIGUNG BEWEGT

Nach der erfolgreichen Premiere im vergangenen Jahr geht unser Kilometerzahler
in die Neuauflage: Ab dem 12. September 2021 méchten wir mit lhnen bis zum Welt-
Madchentag am 11. Oktober 40.075 Kilometer fiir die Kinderrechte sammeln.

Diese Strecke entspricht der Umrundung
der Erde, denn wir von Plan International
setzen uns weltweit fur die Gleichberech-
tigung von Médchen und Jungen ein. Ob
laufend, schwimmend, radfahrend oder
spazierend — Hauptsache, wir bewegen
uns gemeinsam, um eine gleichberech-

tigte Zukunft fur die Kinder in unseren Projekten zu erreichen.

MITMACHEN LOHNT SICH

Mit der Teilnahme beim Kilometerzéahler werden Sie zu sport-
lich aktiven Botschafter:innen fir Gleichberechtigung und
sammeln unter Ihren Freund:innen, in der Familie und/oder

bei Bekannten fir jeden absolvierten Kilometer einen Euro
als Spende flr unseren Madchen-Fonds. Mit den Erlésen der
Aktion unterstltzen wir weltweit Projekte fir Madchen und

Frauen sowie unser Programm ,Girls Lead“. Damit méchten
wir erreichen, dass bis 2022 insgesamt 100 Millionen Mad-
chen lernen, leiten, entscheiden und ihr volles Potenzial ent-

falten kénnen.

Die Teilnahme erfolgt kostenlos und unkompliziert auf unserer

Website. Nach der Angabe des Kilometer- und des Spenden-
ziels kann jede:r Teilnehmende eine individuelle Seite anlegen,
die den jeweiligen Fortschritt zeigt. Mitmachen lohnt sich, denn

jeder Kilometer z&hlt!

Alle Informationen und Anmeldung finden Sie
unter www.plan.de/kilometerzaehler.
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Stiftung Hilfe mit Plan

Die engagierte
Lehrerin Heide BlaB
in jingeren Jahren.

28

Foto: BrothersBrand
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Mé&dchen in Tansania erhalten Hygiene- und Schulutensilien, um ihnen die Ruckkehr zum Unterricht zu erleichtern.

DAMIT MADCHEN (T AN T T

Madchen sollen wie Jungen eine Schule besuchen und wirtschaftlich auf
eigenen FuBen stehen kénnen. Diesem Wunsch wollte Heide BlaB mit ihrem

Nachlass ndherkommen.

Jung sein, einfach spielen durfen und in
einem geschutzten Rahmen lernen kén-
nen — das sollte jedem Kind mdglich sein.
Ziel eines Projektes in Tansania ist es,
Eltern, Lehrkrafte und Gemeindever-
treter.innen so zu sensibilisieren, dass
Kinder und vor allem Mé&dchen zur Schule
gehen kénnen. Denn nur mit Bildung kén-
nen sie dem Kreislauf der Armut entkom-
men, ein selbstbestimmtes Leben fihren
und mit eigenen unternehmerischen Ideen
auf die Entwicklung ihrer Gemeinden ein-
wirken. Damit dies gelingt, missen ent-
sprechende soziale und finanzielle Rah-
menbedingungen geschaffen werden.
Nur dann sind die Eltern dazu bereit, ihre
Tochter zur Schule zu schicken, anstatt sie frih zu
verheiraten oder arbeiten zu lassen, weil sie sie selbst
kaum versorgen kénnen.
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Nachlass fiir einen guten Zweck

Projekte, die diese Ziele verfolgen, werden unter
anderem durch den Nachlass der Lehrerin Heide
BlaB ermdglicht. In der Plan Post hatte die Wahl-
Bremerin gelesen, dass man mit seinem Vermdgen
die Projekte von Plan International férdern kann —
indem die Stiftung Hilfe mit Plan als Erbin eingesetzt

wird. ,Sie war eine selbstbestimmte Frau, die ihren
Beruf als Sonderschullehrerin fir Kinder mit sprach-
lichen Behinderungen mit groBer Leidenschaft aus-
Uibte“, erzahlt Annette Thewes, die sich fur die Stiftung
Hilfe mit Plan um die Abwicklung des Nachlasses
kiimmerte und alles im Sinne der Verstorbenen regelte.
,Da sie selbst keine Kinder hatte, wollte sie ihr Erbe
einem guten Zweck zukommen lassen. Sie mochte
den Bildungsauftrag der Kinderhilfsorganisation und,
dass Madchen hier ganz besonders im Mittelpunkt
stehen.”

Uber unsere Beratung informierte sich Heide BlaB
daruber, wie sie ihr Vermogen nach ihren eigenen
Vorstellungen einsetzen kann. Neben der Stiftung
Hilfe mit Plan als Haupterbin stellte sie zusatzlich
Verméchtnisse fur andere Organisationen aus, die
ihr wichtig waren, und bedachte ferner einen Fami-
lienangehdrigen sowie eine enge Freundin. ,Nach-
dem wir gesprochen hatten, hielt sie ihre Wiinsche
handschriftlich fest”, erganzt die Nachlassabwicklerin
Annette Thewes. ,Ich kann nur jedem raten, sich friih-
zeitig mit dem eigenen Testament zu beschéaftigen,
egal, welchen Alters. Vor allem die Pandemie hat die
eigene Verganglichkeit vermehrt in den Mittelpunkt
geruckt und viele dazu bewegt, sich mit dem eigenen
Nachlass fur eine gute Sache einzusetzen.”

Haben Sie Fragen zum Thema Nachlass und den weiteren Méglichkeiten, um dauerhaft zu helfen?
Sprechen Sie uns gern unverbindlich an, Telefon +49 (0)40 607716-260. Oder besuchen Sie unsere

virtuellen Infoveranstaltungen im Herbst:

20. September 2021 - Stiftungsgriindung: Der Weg zu lhrer eigenen Stiftung
22. September 2021 — Testamentsgestaltung: Gutes bewirken mit Ihrem Nachlass
23. September 2021 — Immobilienwerte weitergeben: lhre Immobilie fiir den guten Zweck

Weitere Informationen und Anmeldemdglichkeit finden Sie auf unserer Website:

www.plan.de/stiftung/veranstaltungen/
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Andrea Carstensen

,FRAUENPOWER IST {11{p4"] {1} 131"

Die Apothekerin und Homdéopathin Andrea Carstensen hat auf ihren Reisen
nach Lateinamerika immer wieder gesehen, dass Madchen dringend geférdert
werden mussen. Der Lead-Fonds ist fur die Plan-Patin eine wichtige Ergan-

zung zu ihren Patenschaften.

,Seit 20 Jahren fordere ich Patenkinder,
aktuell ein Madchen in Ecuador. Als ich
kurzlich auf den Lead-Fonds aufmerksam
wurde, wusste ich sofort, dass ich hier
zustiften mochte®, sagt Andrea Carstensen,
die mit inren 73 Jahren immer noch in ihrer
Praxis arbeitet und ferne Lander bereist —
letztmals vor der Pandemie. Ziel des
Lead-Fonds der Stiftung Hilfe mit Plan ist
es, langfristig Projekte zu sichern, die Mad-
chen und junge Frauen dazu beféhigen,
Fihrungsrollen zu Gbernehmen. ,Ich finde
es wichtig, Madchen zu unterstitzen —denn
Frauenpower ist die Zukunft. M&dchen bringen néamlich
bereits so viel Potenzial mit, es braucht einfach nur
die richtige Unterstiitzung, damit sich dieses entfalten
kann. Die Hilfe zur Selbsthilfe von Plan International
ist da der genau richtige Ansatz.”
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GEGENSEITIGE
HILFESTELLUNG

Die engagierte Heilpraktikerin ist auch beruflich
daran interessiert, die Fahigkeiten von Kindern und
Frauen zu stérken. Auf ihren Reisen, zum Beispiel

nach Ecuador, lernte sie viel Uiber die Pflanzenkunde
indigener Gemeinden und teilte mit ihnen ihr eigenes
Wissen. Vor allem aber kamen durch ihren Besuch
Frauen an einem Tisch zusammen, die sich sonst
nie getroffen hétten. ,Sie haben sich intensiv tber
ihre alltaglichen und sozialen Probleme ausgetauscht,
gegenseitig Hilfestellung gegeben und sich bestarkt.
Das war wichtiger als der fachliche Austausch.” Ihr
Ansporn ist es, etwas von ihrem Glick weiterzu-
geben —an Menschen, die es dringend nétig haben.
Ihnen ebenfalls eine fundierte Ausbildung zu ermég-
lichen, sodass sie wirtschaftlich auf eigenen FiiBen
stehen kénnen. ,Ich finde es wichtig, dass Plan Inter-
national nicht nur in Bildung investiert, sondern die
Beteiligten Uber ihre Rechte aufklart und ihnen in
Jugendclubs ermdglicht, sich weiter gegenseitig zu
unterstltzen. So kann ein echter Wandel stattfinden®,
sagt Andrea Carstensen. ,Denn der Erde kann es nur
gut gehen, wenn es Frauen gut geht” (s. Seite 12).

Mochten auch Sie sich fiir Madchen stark
machen? Dann entscheiden Sie sich fiir
eine Zustiftung in unseren Lead-Fonds:

IBAN: DE65 7002 0500 0008 8757 14
Bank flir Sozialwirtschaft

BIC: BFSWDE33MUE

Stichwort: PP LEAD

Plan Post 3/2021
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Plan in Osterreich
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DR. SUSANNE BIXNER - )
VORSTANDSMITGLIED{[ N\ 1LY\

EIN

Stiftung

Hllfe mit Flan

Manchmal sind es giinstige Umstéande, die Menschen zusammenfihren. Die
Salzburger Juristin Dr. Susanne Bixner fand so 2008 zu Plan International.
Schnell war sie von der Arbeit der Kinderrechtsorganisation liberzeugt. Sie
hatte mit Plan die richtige Organisation, den richtigen Partner gefunden, um
mit Herzblut die Welt ein bisschen besser zu machen.

Dr. Susanne B|xner in Ruanda.

Die Vorstandsvorsitzende der gemeinnitzigen Privat-
stiftung Hilfe mit Plan Osterreich wollte sich schon
lange fir die Rechte speziell von Médchen und Frauen
einsetzen. ,Ich habe immer leidenschatftlich gern fur
und mit Menschen gearbeitet”, sagt Dr. Susanne Bixner.
Die Bankerin blickte bereits auf rund 20 erfolgreiche
Berufsjahre zuriick, als sie auf die Kinderrechtsorga-
nisation aufmerksam wurde. ,lch kam Uber eine deut-
sche Freundin zu Plan, die damals schon dort aktiv
war und den Kontakt zum Vorstand und Herrn Dr. Bauch
hergestellt hat, erinnert sich Dr. Susanne Bixner.
,Mit ihm haben wir dann den Aufbau des Plan-Bliros
in Wien besprochen — da wollte ich dabei sein.”

PROFESSIONELLES
MANAGEMENT

Dr. Susanne Bixner verfugt Gber diverse Ausbildungen
fir Coaching, Lebensberatung und Mediation. Vor

zwolf Jahren machte sie sich im Bereich ,Executive
Search” selbststandig, die professionelle Besetzung
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von Fuhrungspositionen wurde zu ihrer Vollzeitberu-
fung. Daneben investiert sie viel private Zeit in den
Aufbau, die Bekanntmachung und das Fundraising
der Stiftung Hilfe mit Plan in Osterreich.

Eine Station auf dem Weg zur Vorstandsvorsitzenden
der Stiftung war ihr erster Besuch in einer Plan-Pro-
jektregion: 2011 gewann sie in Nepal einen Eindruck
davon, wie auch unter herausfordernden geogra-
fischen Bedingungen und bei eingeschrankter Infra-

struktur Projekte zielflihrend gemanagt werden kénnen.

Es sind vor allem lokale Kréfte, die bei Plan die Ablaufe
voranbringen. Sie sind bereits vor Ort, sprechen 0rt-
liche Dialekte und kennen die Menschen sowie ihre
Bedurfnisse am besten. Beispielsweise bei Plans
Kamalari-Projekt im siidwestlichen Nepal, das binnen
13 Jahren maBgeblich zu einem Ende der Versklavung
von Madchen in privaten Haushalten beitrug.

Bei einem weiteren Projektbesuch in Ruanda 2016 —
nunmehr als Vorstandsvorsitzende der gemein-
niitzigen Privatstiftung Hilfe mit Plan Osterreich —
war Dr. Susanne Bixner davon beeindruckt, wie viele
Frauen in dem ostafrikanischen Land mittlerweile in
Fihrungspositionen tatig sind und die Entwicklung
des friheren Burgerkriegslandes entscheidend voran-
treiben. ,Das zeigt einmal mehr, wie wichtig Teil-
habe von Madchen ist — eines der Kernthemen von
Plan International®, sagt Dr. Susanne Bixner. ,Ver-
besserungen sind mdglich, und so uberzeuge ich
gern andere Menschen in meinem Umfeld zum Mit-
machen, weil ich einfach selbst davon Uberzeugt
bin.”“ Seit 2018 unterstiitzt beispielsweise die Agentur
der Osterreichischen Entwicklungszusammenarbeit
(ADA, s. Seite 31) zwei Plan-Projekte in Burkina Faso.
»,Mé&dchen sollen in allen Bereichen des Lebens gleiche
Rechte erlangen®, sagt Dr. Susanne Bixner. ,Darum
setze ich mich weiterhin flir Kinder weltweit ein, damit
sie vollen Zugang zu politischer Teilhabe, sozialem
Unternehmertum und Bildung haben.”

7
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Dr. Susanne Bixner hat die Rechte der Kinder im Blick.
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In einem Jugendclub informiert Plan International Gber sexuelle Rechte und Familienplanung.
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3TN FGEGEN GENITALVERSTUMMELUNG

Die Verstimmelung des weiblichen Genitals kann tédliche Folgen fur die
betroffenen Madchen und Frauen haben. Nur wenn alle Menschen dariuber
Bescheid wissen, kann es gelingen, diese menschenverachtende Praxis zu
beenden. Ein Plan-Projekt in Burkina Faso tragt dazu bei.

Im westafrikanischen Burkina
Faso werden etwa acht von
zehn Madchen vor ihrem

5. Geburtstag an ihren Genita-
lien beschnitten — und k&mpfen
danach ein Leben lang mit den schwerwiegenden
kérperlichen und psychischen Folgen. So erging es
auch der Tochter von Séni Clarisse (30) aus einem
Dorf im Westen des Binnenstaats. Das Méadchen
kann erst seit einer im Plan-Projekt ermdglichten
Operation wieder schmerzfrei eine Toilette besuchen.
Ihre Mutter setzt sich nun mit weiteren ehrenamtlichen
Gemeindemitgliedern gegen die Praxis der weiblichen
Genitalverstimmelung — der sogenannten ,female
genital mutilation* (FGM) — ein.

Schritte in diese Richtung férdert das Projekt von
Plan International, das mit finanzieller Unterstiitzung
der Agentur der Osterreichischen Entwicklungszu-
sammenarbeit (ADA) seit November 2018 1auft und
alle beteiligten Parteien zusammenbringt: lokale und
religidse Fihrungspersonlichkeiten, Gesundheits-
fachkréafte, Sozialarbeiter:innen, Kinder, ihre Eltern
und naturlich die Beschneiderinnen selbst. FGM ist
Uberall in den Landern der Sahelzone verbreitet,
auch in den Dérfern von Burkina Faso.

Verbriefte Rechte wahren

FGM ist in Burkina Faso seit 1996 offiziell verboten.
Gruppengespréache, bei denen Fachleute von Plan

und der Partnerorganisation tber die Gefahren dieser
Praxis aufklaren, sind ein weiterer Bestandteil der
erfolgreichen Projektarbeit und schaffen eine Basis
fir ein Umdenken auch und gerade bei der land-

lichen Bevdlkerung. Durch Filmvorfiihrungen und

Radiosendungen werden diesbezuglich Informationen
mit ihr geteilt. Besonders gut kam der burkinische
Spielfilm ,Moolaadé — Bann der Hoffnung“ an, der
von mutigen Frauen handelt, die sich gegen ihre
Beschneidung zur Wehr setzen. Seit dem Projekt-
beginn fanden auBerdem regelmaBig Beratungs-
gesprache mit den Dorfbewohner:innen Uber alle
Aspekte von sexueller Gesundheit, Familienplanung
und persoénlichen Rechten statt. Flr viele Madchen
und junge Frauen war es das erste Mal, dass sie sich
in einem geschitzten Rahmen Uber diese Themen
austauschen konnten.

Ziel der Aktivitaten von Plan ist es, M&dchen und
Frauen so weit zu starken, dass sie gleichberechtigt
am gesellschaftlichen Leben teilnehmen kénnen und
zu Flrsprecherinnen ihrer Bedirfnisse werden. Sie
sollen ihre verbrieften Rechte auf Unversehrtheit,
korperliche und sexuelle Selbstbestimmung wahren
kénnen. Das sind wichtige Grundlagen, um die FGM-
Tradition, aber auch Kinderheirat zu beenden. ,Die
Eliminierung von sexueller und geschlechtsbasierter
Gewalt sowie die Durchsetzung reproduktiver und
sexueller Gesundheit und Rechte sind fir die ADA
ein wichtiges Anliegen bei ihrer Arbeit®, sagt Barbara
Konzet, Programm-Managerin bei der ADA. ,Es freut
uns, das Plan-Projekt in Burkina Faso zu unterstitzen
und damit gemeinsam zur Erreichung des nachhaltigen
Entwicklungsziels 5 — Geschlechtergleichheit — beizu-
tragen.”

Mehr Informationen lesen Sie online auf

www.plan-stiftung.at unter ,Férdern/Aktuelle Projekte”.
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GESUND
AUFWACHSEN TROTZ
KLIMAWANDEL!

Ulrich Wickert:
»ihre Spende schiitzt Kinder vor
den Folgen der Klimaveranderungen.”

[T in Sambia

Die verheerenden Auswirkungen des Klimawandels treffen Kinder und ihre
Familien in Sambia besonders stark. Auch ohne Klimawandel sind 58 Prozent
der Familien von extremer Armut betroffen. Mehr als 60 Prozent der
Menschen arbeiten, meist zur Selbstversorgung, in der Landwirtschaft.
Dirren, in Verbindung mit heftigen Regenféllen, zersttren die immer geringer
ausfallenden Ernten. 40 Prozent der Kinder leiden unter erndhrungs-
bedingter Unterentwicklung.

Zur Sicherung der Lebensgrundlage von Kindern und ihren Familien bilden wir
junge Frauen und junge Manner aus. Sie lernen, wie sie nachhaltig Gemiise
anbauen und die Bodenfruchtbarkeit verbessern, Imkerei sowie Fisch- und
Geflugelzucht betreiben. Die Griindungen von 18 griinen Unternehmen sollen
ein stabiles Einkommen ermdglichen. Wir stellen ihnen diirreresistentes
Saatgut, Bienenstocke, notwendige Schutzkleidung oder Futter zur Verfi-
gung. Wir forsten gemeinsam mit den Schulen die Gemeindewélder auf.

Bitte unterstiitzen Sie die Menschen in Sambia im Kampf gegen die
Auswirkungen des Klimawandels.

SAMBIA

® Landerbiro
O Projektgebiete

(=87 =4[5} verbessert Lebensbedingungen

+ 280 junge Frauen und 120 junge Ménner erhalten eine Ausbildung in
nachhaltiger Landwirtschaft und Tierhaltung.

- 130 Jungunternehmer:innen statten wir mit Arbeitsmaterialien aus.

- Alle Projekt-Mitarbeitenden werden zu PraventionsmaBBnahmen
gegen Covid-19 geschult.

* In den Gemeinden werden Mund-Nase-Masken, Handschuhe, Seife
und Desinfektionsmittel verteilt.

3.665 junge Erwachsene nehmen an den Projektaktivitdten teil —

insgesamt profitieren rund 20.000 Menschen von den MaBnahmen!

JKUN
DANKE FUR IHRE UNTERSTUTZUNG  P'an International Deutschland e. V.

Bramfelder Str. 70 - 22305 Hamburg

IBAN: DE92 2512 0510 0009 4449 33 Telefon: +49 (0)40 60 77 16-0
Bank fiir Sozialwirtschaft Fax: +49 (0)40 60 77 16-140
BIC: BFSWDE33HAN E-Mail: info@plan.de

Stichwort: PP Sambia www.plan.de
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Ausriistung und Schutzkleidung
far die Bienenzucht 52,-€

Bereitstellung von widerstandsfahigem
Saatgut fir 3 Familien

A i
Umweltschutz- und Aufforstungs-
kampagne in einer Gemeinde, anteilig  155,- €

PLAN

INTERNATIONAL

Gibt Kindern eine Chance



